Lesznowola, 20.10.2023 r.

Statut
Szkoly Podstawowej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym

im. Noblistow Polskich w Lesznowoli

PREAMBULA

Szkola Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Noblistow Polskich realizuje
cele okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2023 poz.
900 ze zm.) i przepisach wydanych na jej podstawie oraz zawiera zadania nauczycieli
okreslone w Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2023 r. poz.
984 ze zm.), Ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. 2022 poz. 2230 ze zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegolowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2023 poz.
2736 ze zm.).

W szczegélnosci zapewnia uczniom wszechstronny rozwéj umyslowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach poszanowania ich godnoSci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkola respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowiazania, wynikajace z Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji
o Prawach Dziecka.

Tekst ujednolicony po zmianach dokonanych uchwatami Rady Pedagogiczne;:
- Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.

- Uchwala nr 2/2022/2023 z dnia 14.09.2022 r.

- Uchwala nr 3/2022/2023 z dnia 28.09.2022 r.

- Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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Rozdzial 1
§1
Przepisy ogélne

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym

im. Noblistow Polskich w Lesznowoli.

. Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Noblistow Polskich

w Lesznowoli.

. uchylony?
. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

(Dz. U. 2023 poz. 900 ze zm.).

. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym im. Noblistow Polskich w Lesznowoli.

. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow — nalezy

przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym im. Noblistow Polskich w Lesznowoli.

. Uczniach i Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym im. Noblistow Polskich w Lesznowoli oraz ich rodzicow
i prawnych opiekunéw.

. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lesznowola.
. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego

Kuratora Os§wiaty w Warszawie.

§2

Informacje ogolne dotyczace Szkoly

. Petna nazwa Szkoty? brzmi: Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im.

Noblistow Polskich w Lesznowoli.

. Szkota Podstawowa miesci sie pod adresem: Lesznowola, ul. Szkolna 6 i ul. Sportowa 5.3
. Szkota Podstawowa jest placowka o$wiatowo — wychowawczo — opiekuncza prowadzong

przez Gmin¢ Lesznowola. Jest zespotem publicznym w rozumieniu Ustawy.

. Szkota Podstawowa uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. W sktad Szkoty Podstawowej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Noblistow Polskich

w Lesznowoli wchodzi:
1) Szkota Podstawowa z oddziatami I-VI1II,
2) uchylony*

. Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowej w oddziatach I-VII1I trwa 8 lat.
. uchylony®
. Granice obwodu Zespotu ustalone sg przez organ prowadzacy.

1 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
2 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.

8 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
4 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
5 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.



9. Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Lesznowola, ktoérej siedziba mie$ci sie w

Lesznowoli, na ul. Gminnej 60.

10. Obstuge finansowa Szkoly prowadzi Zespdét Obstugi Placoéwek Oswiatowych
w Lesznowoli.

11. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

12. Szkota wydaje $§wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej, duplikaty $wiadectw oraz
inne druki szkolne i dokumenty na zasadach okre$lonych przez Ministra Edukacji
Narodowe;j.

13. W szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces
nauczania i wychowania dzieci dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza w formie §wietlic,
za zgoda organu prowadzacego 1 po zapewnieniu przez te organizacje niezbednych
srodkow rzeczowych i finansowych.

14. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla ucznidéw 1 oséb dorostych jako pozaszkolna
forme nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3
Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania

1. Szkota podstawowa w catosci realizuje cele okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz
przepisach prawnych wydanych na jej podstawie.
2. Celem Szkoty jest:

1) ksztalcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy oraz ich przygotowanie do kontynuowania
nauki 1 zycia we wspoOtczesnym $Swiecie w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

2) przekazanie podstawowej wiedzy o cztowieku, spoleczenstwie, problemach spotecznych
i ekonomicznych kraju i $wiata, o kulturze, srodowisku przyrodniczym i jego ochronie,
nauce, technice i pracy,

3) zapewnienie niezbgdnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego,

4) rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

5) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

6) wspieranie ucznia ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spotecznej,

7) ksztattowanie u ucznidéw postaw prospotecznych,

8) zapewnienie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnief ucznidw,

9) upowszechnianie wsréd ucznidow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie
wlasciwych postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych oraz sytuacji nadzwyczajnych,

10) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej.’
3. Zadania szkoty:

1) rozwijanie zdolnosci i zainteresowan uczniow,

2) kierowanie si¢ w postepowaniu uniwersalnymi zasadami etyki,

3) ksztaltowanie cech charakteru takich jak: godno$¢, wrazliwosé, samodzielno$é,
odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢ i obowigzkowosc,

6 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
7 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.



4) rozwijanie umiejetno$ci planowania, organizowania nauki, pracy i wypoczynku oraz
wspotdziatania w grupie,

5) korzystanie z r6znych zrodetl informacji, w tym z nowych technologii informacyjne;j,

6) dostrzeganie, formutowanie i rozwigzywanie problemow,

7) dyskutowanie i prezentowanie wtasnych pogladow,

8) wdrazanie do samokontroli i samooceny efektow pracy,

9) zdobywanie doswiadczenia przygotowujacego do aktywnego uczestniczenia w zyciu
spotecznym i zawodowym,

10) przestrzeganie zasad higieny osobistej, troski o wlasne zdrowie i1 kondycje fizyczng
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

4. Na zyczenie rodzicow w Sszkole podstawowej jest realizowana nauka religii i etyki na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
5. Szkota, jako placowka publiczna, umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego, okreslonego

w ustawie Prawo O$wiatowe, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

3) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci,

4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego,

b) ramowy plan nauczania,

5) stosuje zasady klasyfikowania 1 promowania ucznidbw oraz przeprowadzania
egzamindow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczna,

7) organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

8) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

§4
Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Szkota Podstawowa realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,

2)treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym  dostosowane do  potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcoéw oddziatow podczas godzin
z wychowawca we wspotpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogiem,
psychologiem, pielggniarka szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zalezno$ci od
stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

3. Zatozenia programowe:

1) upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrod dzieci,

2) rozwijanie kompetencji informatycznych dzieci,

3) ksztaltowanie postaw: obywatelskich, poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu,
poszanowania dla innych kultur i tradycji oraz zapobieganie wszelkim przejawom
dyskryminaciji,

4) wychowanie do wartosci: bezpieczenstwo, dyscyplina, kreatywnos¢, odpowiedzialnosc,
mito$¢, lojalnosé, nauka, zrozumienie, wspolnota, pigkno, sprawiedliwosé, madrosc,



4.

przyjazn , wiedza, uczciwos¢, powazanie, tradycja, wolnos¢, pasja, niezaleznosé¢, prawosc,
rodzina, rozwo6j, prawda, porzadek, patriotyzm.
Program opracowuje corocznie zespo6t nauczycieli i rodzicow na podstawie diagnozy

potrzeb placowki.®

5.

6.

Program uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala dyrektor
szkoty z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez

Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

. Wychowawcy oddziatow przedstawiajg program uczniom na godzinach wychowawczych,

a rodzicom na zebraniu.

. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami

w procesie dzialalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i1 pozaszkolnej, we wspolpracy
z rodzicami, organem prowadzacym i nadzorujacym oraz instytucjami spotecznymi,
gospodarczymi i kulturalnymi regionu

8 Uchwata nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .



Rozdzial 11
Organy szkoly i ich kompetencje

§5

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Szkoty dziataja zgodnie z wlasnymi regulaminami, ktore sa zgodne z niniejszym
Statutem, a takze z zakresem praw i obowigzkow okreslonych ustawa Prawo O$wiatowe
i Ustawg — Karta Nauczyciela oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw.

§6
Dyrektor Szkoly

1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje z tej funkcji organ prowadzacy na zasadach
okreslonych ustawa Prawo O$wiatowe.
2. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Noblistow Polskich w Lesznowoli jest
jednoczesnie Dyrektorem Szkoty Podstawowe;.
3. Dyrektor powotuje i odwotuje z funkcji:
1) wicedyrektorow — po zasiggnieciu opinii organu prowadzgcego i Rady Pedagogicznej —
na podstawie odrebnych przepisow,
2) kierownika $wietlicy,
3) powierza stanowiska administracyjne:
a) kierownika gospodarczego,
b) kierownika stotowki.
4. Dyrektor kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczg szkoty i
reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegolnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny, ocenia pracg nauczycieli i innych pracownikoéw zespotu,
2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
3) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,
4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych, ujetych w regulaminie; wstrzymuje wykonanie uchwal, jesli sa niezgodne
Z przepisami prawa,
5) odpowiada za zgodny z zasadami oceniania przebieg klasyfikacji i promowania uczniow,
6) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
uogolnione wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnosci zespotu,
7) odpowiada za dyscypling pracy nauczycieli i innych pracownikéw zespotu,
8) odpowiada za bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiektach zespolu, za stan
sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowe;j,
9) wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
realizacji tej opieki,



10) przyjmuje uczniow do szkoty i przydziela do konkretnego oddziatu,

11) sprawuje kontrol¢ wypetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie tej placowki; niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji; szczegoétowe zasady i tryb
postepowania okres$laja procedury dotyczace nierealizowania obowiazku szkolnego,®

12) wspotpracuje z policja, sadem oraz innymi instytucjami i urzgdami w zakresie realizacji
przez uczniéw obowigzku szkolnego,

13) w uzasadnionych przypadkach moze odroczy¢é dziecku rozpoczgecie wypelniania
obowigzku szkolnego o jeden rok, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow/opiekundw prawnych,

14) na wniosek rodzicow moze zezwoli¢ na spelianie obowigzku szkolnego poza Szkols.
Dziecko spelniajace obowigzek w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,

15) dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadku
ukonczenia przez niego 18 lat oraz jezeli Uczen ten nie wypetnia obowigzkéw Ucznia, co
nie rokuje ukonczenia Szkoly. SkreSlenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Uczen objety
obowiazkiem szkolnym w uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Szkoty,
moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora do innej szkoty,

16) organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe oraz doradztwo metodyczne dla
nauczycieli,°

17) na wniosek Szkolnej Komisji socjalno-stypendialnej dla uczniow wystepuje do GOPS o
przyznanie pomocy statej badz doraznej dzieciom z rodzin bedacych w trudnej sytuacji
materialnej,

18) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

19) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz z zakladami ksztatcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych,

20) odpowiada za zgodny z przepisami przebieg awansu zawodowego nauczycieli, w tym
wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego, po zasigegnigciu opinii Rady
Rodzicow,

21) ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym
W przepisach prawa,

22) prowadzi kontrolg zarzadcza,

23) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

24) organizuje zajecia dodatkowe,

25) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki,

26) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym  zestaw  podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz  materiatéw
éwiczeniowych obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym,*?

9 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
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27) ustala szczegotowe zasady korzystania przez Ucznidow z podr¢cznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania podrecznikow,

28) wykonuje czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych,

29) ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikdéw lub materiatlow edukacyjnych.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w placowce nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow zespotu,

2) przyznawania nagrod (nagroda Dyrektora),

3) wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespotu — zgodnie
z Regulaminem Pracy i postanowieniami Karty Nauczyciela,

4) wystepowania z wnioskami do organu nadrzednego, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, o nagrody, odznaczenia i inne wyrdznienia dla pracownikow.

6. Dyrektor rowniez:

1) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

2) dokonuje oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i urzedniczych kierowniczych.

7. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzadem Uczniowskim.

8. Zadania dyrektora jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej okresla regulamin Rady
Pedagogicznej.

9. Organem doradczym 1 wspomagajagcym dyrektora w jego dziataniach jest zespot
kierowniczy w sktadzie: wicedyrektorzy, kierownik swietlicy, zespot pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego. Dyrektor zbiera
zespot kierowniczy w zaleznosci od potrzeb i przewodniczy zebraniu.

10. Dyrektor organizuje nauke zdalng zgodnie z odrgbnymi przepisami na zasadach

okreslonych w § 32a.13

§7
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym regulaminem. W sktad Rady

Pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy zespotu,

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji Uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w zespole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,

4) ustalanie organizacji wewngtrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy Uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkotg lub placoéwka przez Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty Iub placowki.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

13 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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7.
8.

9.

1

1

2

3.

1) organizacje pracy zespotu, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego zespotu,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych,

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych,

6) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji obowigzkowych godzin zajgc
wychowania fizycznego w oddziatach I-VIII Szkoty Podstawowe;j,

7) propozycje ustalonych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze
okreslonym w przepisach prawa,

8) zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materialow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym,

9) wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza si¢ zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany W ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajgcia dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania.

. Zesp6t statutowy Rady Pedagogicznej przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego
zmiany i przedstawia do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;j.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego Zespot

o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

Rada Pedagogiczna uzgadnia dostosowanie warunkow egzaminacyjnych.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg

protokotowane.

0. Osoby biorgce udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania poruszanych na zebraniu spraw, ktéore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§8
Samorzad Uczniowski

. W zespole dziataja Samorzady Uczniowskie, ktore tworza wszyscy uczniowie oddziatow
-1 T V-V

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadéw Zespotu okresla Regulamin

Samorzadu uchwalany przez ogoét uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu.™®

4. Dziatalno$§¢ Samorzadow Uczniowskich winna stwarza¢ warunki do wspolpracy catej

spotecznosci uczniowskiej na zasadach demokracji i tolerancji: rozwija¢ samodzielno$¢
1 poczucie odpowiedzialno$ci indywidualnej i grupowej Uczniow.

. Samorzady zespotu mogg przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

15 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .



1) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania i podre¢cznikami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu,

7) prawo do wnioskowania o nadanie lub zmiang imienia szkoty,

8) prawo opiniowania propozycji ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajgc
dydaktycznych w wymiarze okreslonym w przepisach prawa.

6. Samorzad uczniowski, na wniosek dyrektora, wyraza opini¢ o pracy nauczyciela, przed
jego oceng.

7. Samorzad Uczniowski wspottworzy szkolne tradycje, np. Dni Patrona, Piknik Rodzinny,

Kiermasz i inne uroczystosci i wydarzenia uwzglednione w planie pracy szkoty.®

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem zespotu moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

9. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

§9

Rada Rodzicow

-

. uchylony?’

2. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow i opiekunow uczniow zespotu. Tworza ja
wszyscy cztonkowie oddzialowych Rad Rodzicow wybierani przez ogédt rodzicow
na zebraniach oddziatowych.

3. Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, ktory okresla m.in. zasady
tworzenia tego organu. Nie moze by¢ on sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4.Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do Rady Pedagogicznej lub dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego. Porozumienie polega na wspdolnym opracowaniu projektu programu.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie do 30 wrze$nia nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna,

2) opiniowanie planu projektu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

4) uchylony,8

5) opiniowanie wnioskéw w sprawie zmian w obowigzku noszenia przez Uczniéw na terenie
szkoty odpowiedniego stroju,

16 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
17 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
18 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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6) opiniowanie propozycji ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
W wymiarze okreslonym w przepisach prawa,
7) opiniowanie pracy nauczyciela ubiegajgcego si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego,
8) mozliwos¢ zapoznania si¢ z planem nadzoru pedagogicznego oraz informacja o jego
realizacji przedstawiong przez dyrektora.
6. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrodet.
7. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§10
Zasady wspoldzialania organéw Szkoly oraz sposob rozwiazywania spor6w miedzy nimi

1. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania
dzieci oraz rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw szkoty.

2. Wszystkie organy szkoty wspoélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

3. Zapewnia si¢ wymian¢ biezacej informacji pomi¢dzy organami Szkoty o podejmowanych
decyzjach i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenia wewngetrzne dyrektora szkoty,

2) droga mailowa, poprzez dziennik elektroniczny,

3) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen,

4) ogloszenia zamieszczane na stronie internetowej szkoty,

5) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracyjno — ekonomicznych i obstugi
szkoly z kadra kierownicza Szkoty, rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami oddziatow i
dyrektorem szkoty,

6) apele szkolne,

7) gazete szkolna,

8) ogolne zebrania rodzicow 1 dni otwarte.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw szkoty na biezaco sa informowani o postgpach
edukacyjnych i wychowawczych swoich dzieci (podopiecznych) za posrednictwem
dziennika elektronicznego oraz podczas bezposrednich spotkan z nauczycielami.'®

5. Koordynatorem wspotdziatania organow szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji,

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami Szkoty o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw Szkoty.

6. Rodzice i Uczniowie poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski
przedstawiajg wnioski 1 opinie w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organdow.

7. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organéw, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji, w terminie 7 dni.

8. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

1% Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
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9. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub wewnatrz

niej dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu,

2) wydania w ciggu 14 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia O niej
przewodniczacych organow, bedacych stronami.

10. Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami Szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy Szkote albo organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
11. Sytuacje konfliktowe miedzy Uczniami powinny by¢ rozwigzywane przez wWychowawcow

oddziatéw, w uzasadnionych przypadkach przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym.

12. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

1) Wychowawca oddziatu - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi
w danym oddziale a uczniami tego oddziatu,

2) dyrektor lub wicedyrektor - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy oddziatu.

13. Od decyzji dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do Organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkota. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak
whniesione po uptywie 2 tygodni od daty wydania decyzji.

14. Sytuacje konfliktowe miedzy rodzicami a nhauczycielem powinny by¢ rozwigzane
w kolejnosci przez:

1) wychowawcg oddziatu,
2) pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego,
3) dyrektora szkoty.

15. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie Szkoty, zainteresowane strony moga
wnie$¢ odwolanie do organu prowadzacego szkotg.

16. W sytuacji konfliktu pomigedzy nauczycielami postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty.

17. W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do
organu prowadzacego Szkole.

18. Konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze
stron organ prowadzacy Szkole.

19. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:

1) postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,
2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do
organu prowadzacego Szkotg.

12



Rozdzial 11
§11

Podstawowe zasady organizacji pracy szkoly

Organizacja roku szkolnego:
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia, a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku.
2. Szkota pracuje w danym roku szkolnym wg kalendarza roku szkolnego, zgodnie

z rozporzadzeniem MEN o organizacji roku szkolnego. Rozporzadzenie to okre$la
w szczegdlno$ci termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i wakacji.

3. W kazdym roku szkolnym dyrektor przygotowuje i podaje we wrzesniu do wiadomosci

1

1

2

3.

4.

uczniow i rodzicow kalendarz roku szkolnego dla Szkoty. Kalendarz zawiera m.in.:
1) termin zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,
2) terminy przerw w nauce,
3) terminy ustalenia ocen $roédrocznych i rocznych,
4) terminy posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej,
5) terminy zebran z rodzicami.

§ 12
Arkusz organizacyjny

. Organizacja nauczania, wychowania i opieki odbywa si¢ w oparciu o zatwierdzony arkusz
organizacyjny szkoty, opracowany z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

a. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial. Oddziatem opiekuje si¢
nauczyciel wychowawca. Funkcje wychowawcy powierza dyrektor.?

. W arkuszu organizacyjnym umieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty,

2) liczbg pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych

przez organ prowadzacy.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu Opinii organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie  zatwierdzonego arkusza  organizacyjnego  dyrektor  szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢,

okreslajagcy  organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec¢

edukacyjnych.

. Kazdorazowa zmiana dotyczgca organizacji zespolu szkdét powinna by¢ naniesiona
w formie aneksu zatwierdzonego przez Organ prowadzacy.

. Kazde planowane wydarzenie w szkole powinno by¢ zgtoszone do dyrektora.?!

20
21
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§13

System lekcyjny

. Podstawowg formg pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym od poniedziatku do pigtku.

. Poza systemem klasowo-lekcyjnym mogg odbywaé si¢ zajecia w muzeach, osrodkach

kulturalnych, naukowych i innych (zielone szkoty, itp.).

. W I etapie edukacyjnym dopuszcza si¢ inng organizacj¢ zaje¢. Czas trwania tych zaj¢c

ustala Nauczyciel prowadzacy je, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
§14

Zajecia w grupach

. Oddziat szkolny mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki oraz

na zaj¢ciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

. W klasach IV-VIII Szkoty Podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
ucznidw, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub migdzyoddzialowe;j
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow. Liczba Ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 Ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie miedzyoddziatowe;j
liczacej nie wigcej niz 24 Ucznidw; przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego,

3) na nie wigce] niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow.

. Podziat na grupy zaawansowania z j¢zyka angielskiego moze nastgpi¢ od oddziatu

czwartego szkoty podstawowej. Decyduje o tym wynik testu diagnostycznego. W trakcie
cyklu ksztalcenia istnieje mozliwo$¢ zmiany grupy zaawansowania (na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundéw) z podstawowej na wyzsza z koncem roku szkolnego.
Przydzial do nowej grupy nastepuje z poczatkiem nowego roku szkolnego. Decyzje
podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale. W
szczegblnie uzasadnionych przypadkach (wielomiesigczna choroba, glteboka dysleksja) na
wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dyrektor moze podja¢ decyzje o przejsciu do
grupy podstawowej takze w ciggu roku szkolnego.

. Od oddziatu VII, zgodnie z ramowymi planami nauczania, obowigzuje nauka drugiego

jezyka obcego.

. uchylony??
. W przypadku oddziatow szkolnych liczacych odpowiednio 24 1 mniej uczniéw lub 30

1 mniej ucznidw podzialu na grupy na zajeciach mozna dokona¢ za zgoda organu
prowadzacego.

. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie wigcej niz 26

Uczniow, osobno dla chtopcow i1 dziewczat, poczawszy od oddziatu klas czwartych.

22 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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8. W sytuacjach szczegolnych liczebno$¢ grup moze zosta¢ zwigkszona ponad te ustalenia na
podstawie rozporzadzenia MEiN .3

§15
Grupy miedzyoddzialowe

1. Nalezy tworzy¢ grupy miedzyoddzialowe w przypadku mniejszej liczby dzieci
w przewidywanych grupach.

§16
Czas trwania zajec¢

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Przerwy ustala si¢ uwzgledniajac potrzebe odpoczynku i spozycia positkéw od 5 do 20
minut (podczas obiadu).

3. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych dyrektor moze skroci¢ podstawowsg jednostke
lekcyjna do 30 minut lub odwota¢ wszystkie zajecia z powodu:

1) powaznych awarii: wodno-kanalizacyjnych, elektrycznych, c.o.,

2) waznych wydarzen w zyciu szkoty: akademia, apel, koncert, itp.,

3) pojedynczych dni wypadajacych przed lub po dniach ustawowo wolnych od pracy, pod
warunkiem odpracowania zaj¢¢ przypadajacych w tych dniach w wybrane soboty
I pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

§17
Zajecia pozalekcyjne

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla Ucznidw szczegodlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajegé
wynosi maksymalnie 8 osob.

2. Zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze organizuje si¢ dla Ucznidw majacych trudnos$ci
W nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw
zaje¢ wynosi maksymalnie 8 osob.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla Ucznidow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi maksymalnie 5 osob.

4. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla Ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajag nauke¢. Liczba uczestnikow zajegé
wynosi maksymalnie 4 osoby.

5. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoleczne.
Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do maksymalnie 10 osob.

23 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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. Dopuszcza si¢ organizowanie zaj¢¢ dodatkowych w mniejszych grupach, jesli szkota

posiada $rodki finansowe na ten cel lub nauczyciele prowadzg je w ramach 40-godzinnego
tygodnia pracy.

Wszystkie zajecia prowadzone s3 przez hauczycieli i1 specjalistow posiadajacych
kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

W  przypadku, gdy wuczen ma nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zajeciach
pozalekcyjnych, wykazuje nieodpowiednie zachowanie powodujace dezorganizacje pracy
podczas zaje¢ lub nie wykazuje zainteresowania prezentowanymi podczas zajec treSciami,
nauczyciel prowadzgcy zajecia jest zobowigzany do powiadomienia o tych sytuacjach
rodzica/prawnego opiekuna ucznia. Nauczyciele prowadzacy zajgcia pozalekcyjne ma
prawo skresli¢ ucznia z listy uczestnikow tychze zaj¢¢, jezeli rodzic/prawny opiekun
wystapi z prosba o wykreslenie dziecka z listy uczestnikow zajeé.?*

. O skresleniu Ucznia z listy uczestnikow zaje¢ pozalekcyjnych nauczyciel informuje

rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka.

Szkota moze wynajmowac pomieszczenia dla podmiotéw prawnych organizujacych zajecia
dodatkowe dla uczniow. Za organizacj¢ zaje¢, kontakt z rodzicami opowiada w tym
wypadku podmiot orgaznizujacy zajecia.?®
Szkota organizuje na terenie placowki i na zewnatrz konkursy i inne formy popularyzowania
osiggnig¢ Ucznidow.

Szkota zapewnia realizowanie indywidualnych program6éw nauczania i ukonczenie Szkoty
w skréconym czasie.
§18
Oddziaty 1-111

. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka. Proces
wychowania 1 ksztatcenia prowadzony w oddziatach I-1II umozliwia dziecku odkrywanie
wlasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na drodze
prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. Edukacja na tym etapie jest ukierunkowana na
zaspokojenie naturalnych potrzeb dziecka. Szkota respektuje podmiotowos¢ ucznia
w procesie budowania indywidualnej wiedzy oraz z przechodzenia z wieku dziecigcego do
okresu dorastania. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki
na Il etapie edukacyjnym.

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziatach I-11l1 prowadzona jest na
podstawie aktualnego programu nauczania.

. Podstawowg formga pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. W oddziatach I-IIl czas trwania poszczegdlnych zaje¢ ustala
Nauczyciel prowadzacy je, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec.

. Nauczyciele oddziatow I-III maja obowigzek opieki nad swoimi wychowankami w czasie

przerw. Wszystkie przejscia po szkole powinny mie¢ charakter zorganizowany. Po lekcjach

nauczyciel odprowadza uczniow do szatni lub do swietlicy.

Zajecia edukacyjne sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgc
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego w
obwodzie szkoty, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany
oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w pkt. 5).

2 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
25 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.

16



7. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 6) zwigkszajac liczbe

Uczniéw w oddziale ponad 25 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

8. Liczba uczniéw w oddziatach I-11I moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 Uczniow.
9. uchylony?

. Oddzial, w ktorym liczbe¢ ucznidéw zwigkszono ponad 25, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg Uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.
. uchylony?728

§19

Oddzialy IV-VIII

1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoly podstawowej oddziatéw IV-VIII jest oddziat,

w

ktéry tworza Uczniowie, ktorzy w jednorocznym cyklu nauki uczg si¢ przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

. Podstawowa formg pracy szkoly podstawowej sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym od poniedziatku do pigtku.

. Nalezy tworzy¢ grupy migdzyoddziatowe w przypadku mniejszej liczby uczniéw w grupie.

4. W kazdym roku szkolnym pomieszczenia do zaje¢ przydzielane sg oddziatom i ich

5

6

Wychowawcom ze zobowigzaniem do dbania o wystrdj, porzadek i poszanowanie mienia.

. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
z.

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) szatni,

3) biblioteki z czytelnia,

4) swietlicy,

5) stotéwki szkolne;,

6) gabinetow pedagogow, psychologdéw i logopedy,

7) gabinetow terapii pedagogicznej,

8) sali gimnastycznej,

9) boiska sportowo-rekreacyjnego wraz z wyposazeniem sportowym.

. Zajecia edukacyjne moga odbywac si¢ rowniez poza terenem Szkoty (wycieczki, zielone
szkoty). Szkota organizuje i prowadzi rézne formy dziatan w zakresie krajoznawstwa i
turystyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami. Szczegdélowe zasady organizacji wycieczek
okresla regulamin wycieczek zespotu. Uczniowie pozostaja woéwczas pod opieka
Nauczycieli posiadajacych uprawnienia kierownikow/opiekunow wycieczek. Organizator
jest zobowigzany do zgtoszenia w formie pisemnej na ,,Karcie wycieczki” wyjazdu
dyrektorowi oraz podjecia dziatan gwarantujacych jazde sprawnym s$rodkiem lokomocji.?®

26
27
28
29

Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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§20
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng i udziela jej uczniom, ich
rodzicom i opiekunom oraz nauczycielom na zasadach okreSlonych w rozporzadzeniu
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych w miarg posiadanych mozliwosci kadrowych 1 organizacyjnych,

4) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, doradztwa zawodowego,*

5) warsztatow,

6) porad i konsultacji.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz  rozpoznawaniu  indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych  ucznia
I czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu
wspierania potencjalu rozwojowego Ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty.

4. Potrzeba objg¢cia Ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w  szkole wynika
w szczeg6lnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) ze szczegbdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzef sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewlektej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu $rodowiska wychowawczego wychowankow,

2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych gtéwnie z niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego, zaburzen
komunikacji jezykowej, przewlekle; choroby, zaniedbah $rodowiskowych, wspieraniu
uczniéw z wybitnymi uzdolnieniami,

3) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow,

30 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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5) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom,

6) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,

7) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

8. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 5 realizowane sg we wspotpracy z:

1) rodzicami,

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

4) podmiotami dziatajacymi na rzecz dzieci.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja nauczyciele i nauczyciele
specjalisci:

1) pedagog szkolny,

2) psycholog,

3) nauczyciel terapii pedagogicznej,

4) nauczyciel logopeda,

5) terapeuta integracji sensorycznej,®

6) nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztatcenia,

7) inni.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy:

1) rodzicoéw (opiekunow prawnych),

2) nauczyciela,

3) psychologa,

4) pedagoga,

5) terapeuty pedagogicznego, integracji sensorycznej,

6) logopedy,

7) ucznia,

8) pielegniarki,

9) asystenta nauczyciela,

10) pomocy nauczyciela,

11) pracownika socjalnego,

12) asystenta rodziny,

13) kuratora sgdowego,

14) asystenta kulturowego.

11. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela, specjalist¢ planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

12. Dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce i uczniow z zaburzeniami rozwojowymi moga
by¢ organizowane w miarg posiadanych mozliwosci zajecia wyrownawcze 1 odpowiednio
zajecia  specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, terapia integracji
sensorycznej, gimnastyki korekcyjnej, inne.
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13. Zgode na udzial ucznia w zaj¢ciach wyrazajg na pismie rodzice/opiekunowie ucznia.
Z chwila podpisania zgody zajecia dla Ucznia stajg si¢ obowigzkowe. Rezygnacja z zaj¢c
dla ucznia wymaga rowniez formy pisemne;.

§21
Zasady wspolpracy z poradniami

1. Szkota prowadzi stalg wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Piasecznie
oraz poradniami specjalistycznymi, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju
i efektywno$ci uczenia si¢ dzieci, w szczegdlnosci z poradniami, pod opiekg ktorych
znajduja si¢ uczniowie szkoty.
2. Celem wspotpracy jest uzyskanie dla uczniéw, ich rodzicow i opiekunow, nauczycieli
I wychowawcow  pomocy  psychologicznej,  pedagogicznej,  logopedycznej
i rehabilitacyjnej.
3. Powyzsze cele realizowane sa poprzez:
1) wydawanie opinii dotyczacych:
a) gotowosci szkolnej,
b) nauczania indywidualnego,
¢) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
d) specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢: dysleksji, dysortografii, dysgrafii, dyskalkulii,
2) wydawanie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
3) organizowanie spotkan nauczycieli szkoty, specjalistow z pracownikami poradni w celu
ustalenia form wspolpracy,
4) psychoedukacj¢ rodzicow,
5) poradnictwo dla nauczycieli szkoty,
6) prowadzenie zaje¢ terapeutycznych, indywidualnych i grupowych z uczniami
skierowanymi na takie zajecia do poradni.
4. Wspolprace z poradnia  psychologiczno-pedagogiczng 1  innymi  poradniami
specjalistycznymi  podejmuje pedagog 1 psycholog szkolny, w indywidualnych
przypadkach za zgoda rodzicow ucznidéw i dyrektora szkoty.

§ 21a
Zasady wspolpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

1. Szkota wspotpracuje z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
w zakresie zadan statutowych szkoty oraz na podstawie odrgbnych przepisoOw prawa.
1. Szkota wspdlpracuje z innymi instytucjami wspierajacymi prac¢ szkoty, a w
szczegblnosci z:
1) sadami rodzinnymi — poprzez regularne kontakty z kuratorami sgdowymi,
wnioskowanie w sprawach rodzinnych,
2) policja — poprzez kierowanie ucznidw na rozmowy ostrzegawcze, zapraszanie
policjantow do szkoty celem przeprowadzenia pogadanek spoteczno — prawnych, 3)
Swietlicami $rodowiskowymi — kierowanie na zajgcia ucznidbw z rodzin
dysfunkcyjnych,
4) Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej — wnioskowanie o pomoc materialna,
dozywianie, zorganizowany wypoczynek dla uczniow,
5) Centrum Sportu — wspotpraca w organizowaniu zawodow i imprez sportowych,
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6) Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — w ramach dziatan
profilaktycznych placéwki
7) Gminnym Osrodkiem Kultury i Bibliotekg Gminng — w zakresie szerzenia kultury i
czytelnictwa,
8) Zespotem Interdyscyplinarnym — kierujagcym procedurg Niebieskiej Karty
9) oraz innymi instytucjami zgodnie z rocznymi planami pracy.

3. Osobami odpowiedzialnymi za wspotprace sg dyrektor, wychowawcy klas, pedagog,

psycholog.®?

§ 22
Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze

1. Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych, w kazdym roku szkolnym, wynosi w oddziale ogélnodostepnym lub
integracyjnym — po 2 godziny na ucznia.

2. Jedna jednostka zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60min.

§23
Inne formy pomocy uczniom

1. uchylony®

2. Nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sa
pomoc i wsparcie szkoty, sprawowana jest opieka poprzez:

1) diagnozowanie $rodowiska Ucznia (W tym rozpoznawanie mozliwosci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia, przyczyn trudnosci w nauce, uzdolnien, sytuacji
materialnej i spotecznej rodziny),

2) ustalenie form i sposobow pomocy,

3) zorganizowanie i prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawczej
opiekunczej materialnej lub innej,

4) dziatania integracyjno-adaptacyjne,

5) dziatania wychowawczo-profilaktyczne,

6) dzialania zwigzane z edukacja prozdrowotna,

7) wspieranie ucznia i rodziny w trudnej sytuacji materialne;j.

3. Podejmowane dziatania prowadzone sa na podstawie diagnozy poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej specjalistycznej, z inicjatywy pedagoga, psychologa,
wychowawcy oddziatu, ucznia lub rodzica w miar¢ posiadanych przez szkote mozliwosci
finansowych i organizacyjnych.

4. O pomoc materialng moga ubiega¢ si¢ rodzice/opiekunowie prawni uczniéw z rodzin

znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.

. Fundusz pomocy materialnej dla uczniéw moze by¢ tworzony ze srodkow Rady Rodzicow.

6. Decyzja o skierowaniu wniosku o przyznanie pomocy materialnej nalezy do komisji
socjalno-stypendialnej do spraw uczniéow powotanej przez dyrektora szkoty. Wniosek
kierowany jest do Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej, Rady Rodzicéw lub innych
instytucji czy organizacji charytatywnych.®*

ol

32 Uchwala nr 2/2022/2023 z dnia 14.09.2022 r.
33 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
34 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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§24
Bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote

1. Zesp6t sprawuje opieke nad Uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz wiasnych
mozliwosci uwzgledniajac wiek Ucznidw 1 potrzeby Srodowiskowe oraz przepisy
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Szczegolng opieka szkota otacza dzieci z oddziatu I, dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadéw (ruchu, stuchu, wzroku), chorobami przewleklymi oraz inne
wymagajace tego wsparcia.>®

2a. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje wychowawcy uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.%®

2b. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni Ilub inny
pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢¢, opracowuje regulamin pracowni
(stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.>’

3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1) 0ogblng opieke nad wszystkimi Uczniami uczgszczajacymi do Szkoty — dyrektor,

2) podczas zaje¢ obowigzkowych — Nauczyciele przedmiotow, wychowawcy,

3) podczas zajg¢ nadobowigzkowych — wyznaczeni do prowadzenia tych zajg¢ nauczyciele
oraz wychowawcy swietlicy, pedagog szkolny, terapeuta, logopeda i inni.

4. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie:

1) nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
kieruja si¢ dobrem uczniow, poszanowaniem ich godnosci osobistej, troska o ich zdrowie
1 bezpieczenstwo,

2) za bezpieczenstwo Ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia; zobowigzany jest
on rowniez do niezwlocznego udzielenia pomocy i poinformowania dyrektora szkoty
o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec,

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoly odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
Ucznidow ponosi Nauczyciel prowadzacy zajecia, podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami,

4) odpowiedzialno$¢ nauczycieli i dyrektora w zakresie BHP okreslajg odrgbne przepisy.

5. Zabrania si¢ pozostawiania Ucznidéw bez opieki. Wszystkie sprawy stuzbowe, w tym
wychowawcze, s3 zatatwiane W czasie przerw migdzylekcyjnych, w godzinach
dostepnosci, podczas bezposrednich spotkan z rodzicami.®

6. W wyjatkowych sytuacjach podyktowanych niedyspozycja opiekuna lub inng sytuacja
losowg nalezy niezwlocznie, 0 fakcie powiadomi¢ sekretariat. W tej sytuacji dyrektor
organizuje zastepStwo za nieobecnego nauczyciela.®

7. Sprzet szkolny dostosowany jest do wymogow bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Jest on

systematycznie poddawany kontrolom bezpieczefistwa przez specjaliste BHP i wszystkich

uprawnionych do tego 0sob.*

35 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
36 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
37 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
% Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
3 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
40 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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8. Nauczyciele majg obowigzek niezwlocznego zglaszania usterek technicznych, szczegdlnie
instalacji elektrycznej, ale takze innych, ktére moga stanowi¢ zagrozenie zdrowia i Zycia
ludzi. Nalezy zabezpieczy¢ miejsce i przekaza¢ informacj¢ do kierownika gospodarczego.

9. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki wprowadza si¢
na terenie szkoty oraz wokot niej monitoring wizyjny budynku. Zapisy z monitoringu b¢da
wykorzystywane w sprawach przeciw osobom dopuszczajacym si¢ czyndw zabronionych.
Minimalny czas przechowywania danych w pamieci systemu - 30 dni.

10. Szkota wspotdziata z policja oraz ze straza pozarng w sytuacjach interwencyjnych, a takze
w zakresie profilaktyki.

11. Za teren szkolny uwaza si¢ obszar obejmujacy budynki, boiska i place zabaw otoczone
ogrodzeniem.

12. W czasie przerw lekcyjnych zabrania si¢ uczniom opuszczania terenu szkoty, przebywania
na parkingu oraz wyj$¢ do sklepdw znajdujacych si¢ na terenie miejscowosci.

13. Czas opieki sprawowany przez szkole nad uczniami obejmuje okres przed zajgciami
lekcyjnymi, przerwy migdzylekcyjne, zajgcia organizowane przez Szkolg, czas
oczekiwania na rodzicéw i odjazdy autobusow szkolnych; po skonczonych zajeciach
uczniowie opuszczaja teren szkoly odbierani przez rodzicéw lub samodzielnie (zgodnie
z odrgbnymi przepisami), rozwozeni przez autobusy szkolne, w ktorych sprawuja opieke
opiekunowie zatrudnieni przez Zespo6t Obstugi Placowek O§wiatowych w Lesznowoli.

14. Dla ucznidow oczekujacych na odjazdy autobuséw oraz rodzicow wyznacza si¢ na terenie
szkotly strefe oczekiwania. Zabrania si¢ uczniom oczekiwania wokot terenu Szkoty: na
parkingach oraz przy jezdni; rodzice odbierajg dzieci z terenu Szkoty.

15. W szkole przed lekcjami i na przerwach pelnione sa dyzury nauczycielskie. Szczegotowy
plan dyzurow uwzglednia czas i miejsca ich pelnienia przez poszczegdlnych nauczycieli.
Zasady pelnienia dyzuréw okresla Regulamin dyzurow. Nauczyciel petnigcy dyzur jest
zobowigzany nosi¢ kamizelke odblaskowa.*!

16. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel zastepujacy go w czasie lekcji albo
inny wyznaczony przez dyrektora lub wicedyrektora.

17. W czasie przerw lekcyjnych dyzurujacy nauczyciele majg takze obowigzek kontrolowania
tazienek i niedopuszczania do sytuacji gromadzenia si¢ w nich mtodziezy.*?

18. W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele prowadzacy zajecia maja obowigzek
dopilnowania pracy dyzurnych w kwestii wywietrzenia sali, uporzadkowania krzeset,
tawek oraz starcia tablicy.

19. Nauczyciele oddziatow I-111 maja obowiazek opieki nad swoich wychowankami w czasie
przerw. Wszystkie przej$cia po szkole powinny mie¢ charakter zorganizowany. Zaleca si¢
organizowanie przerw w zajeciach ksztatcenia zintegrowanego w réznym czasie.

20. Nauczyciel, z ktorym oddziat I-IIT ma ostatnig lekcje, sprowadza ucznidéw do szatni;
uczniow zapisanych do swietlicy szkolnej odprowadza do swietlicy.

21. Uczniowie po skonczonych lekcjach zobowigzani sa do niezwlocznego udania si¢ do
domu lub do s$wietlicy, jezeli s3 do niej zapisani. Uczniowie nie moga przebywac na
terenie szkoty bez opieki nauczyciela.

22. W czasie zaje¢ edukacyjnych, uroczystosci szkolnych i innych zaj¢¢ organizowanych na
terenie szkoty telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne musza by¢ schowane
do tornistra i wylaczone; dopuszcza si¢ do korzystania z tych urzadzen w czasie zaje¢ za
przyzwoleniem Nauczyciela. Niestosowanie si¢ do tej zasady moze skutkowaé obnizeniem
oceny z zachowania.*®

4 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
42 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
43 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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23. Na terenie placowki obowigzuje zakaz uzywania przez uczniow w celu nagrywania
aparatow fotograficznych, kamer i telefonéw. Rozpowszechnianie zdjg¢ i filmow,
w szczegolnosci tych, na ktérych sg sceny przedstawiajace zachowania zagrazajace
zdrowiu, zyciu czy naruszajace czyja$ godnosc¢, jest zabronione. W przypadku naruszenia
powyzszej zasady uczniowie ci beda kierowani do pedagoga szkolnego i wezwani zostang
rodzice. Ponadto moze by¢ obnizona ocena zachowania.**

24. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren placowki s$rodkéw zagrazajacych zyciu
I zdrowiu. Za szczegdlnie niebezpieczne uznaje si¢ noze, maczety, bron palng
1 amunicj¢ oraz inne niebezpieczne przedmioty, substancje ulatwiajagce powstanie
1 rozprzestrzenianie pozaru, srodki odurzajace i inne. Rodzice maja obowiazek przegladad
rzeczy swojego wychowanka przed pojsciem do Szkoty, wyjazdem na wycieczke czy inng
imprezg, takze pozaszkolng. Pracownicy szkoty, ktérzy powezma informacj¢ o posiadaniu
przez Ucznia niebezpiecznych przedmiotow i substancji majg obowigzek natychmiast
powiadomié¢ o tym fakcie pedagoga szkolnego lub dyrektora. Uczen bedzie zobowigzany
do okazania rzeczy jakie posiada przy sobie, w plecaku szkolnym, szafce lub innym
miejscu. Dalsze czynno$ci beda przeprowadzone zgodnie z procedura opracowang
w szkole.

25. Nauczyciele oraz wszystkie inne osoby =zatrudnione w placoéwce majg obowigzek
interweniowa¢ w kazdej sytuacji, ktora stwarza zagrozenie dla ucznidéw, takze poza
terenem szkoty. Dotyczy to szczegblnie przystankéw autobusowych oraz miejsc
zamieszkania. O zaistnialym zdarzeniu pracownik powinien niezwlocznie powiadomic
wychowawce oddziatu.

25a. Do ucznia/dziecka, ktoérego zachowanie wskazuje na to, ze zagraza bezposrednio

swojemu zyciu lub zdrowiu albo zyciu lub zdrowiu innych oséb, moze zosta¢ wezwana

karetka pogotowia, celem badania zdrowia fizycznego jak i psychicznego. O wezwaniu
karetki zostajg niezwtocznie powiadomieni rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

25b. Po jednorazowym agresywnym zachowaniu ucznia/dziecka (tj. zachowanie zagrazajace

zyciu lub zdrowiu dziecka lub innych oséb albo niszczenie/uszkadzanie w sposdb gwaltowny

przedmiotéw znajdujacych si¢ w otoczeniu) rodzic/opiekun prawny otrzymuje do podpisu
druk ,,Zgoda na przytrzymanie dziecka/ucznia”.

25c. Przytrzymanie dziecka moga wykona¢ osoby wskazane przez dyrektora.

25d. Szkota powiadamia o zagrozeniu plyngcym z funkcjonowania dziecka/ucznia sad,

Policj¢ lub inne wskazane instytucje, jesli wykorzysta wszystkie dostgpne jej S$rodki

oddziatywan wychowawczych (tj. rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia/dziecka,

spotkania z pedagogiem i psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

25e. Szkota dowiedziawszy si¢ o popelnieniu czynu zabronionego o znamionach okre§lonych

w ustawie karnej, ma spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o tym prokuratora, Policje lub sad

rodzinny.

25f. Kwestie postgpowania w sytuacjach zagrozenia demoralizacjg lub w momencie trudnosci

wychowawczych reguluja wewnetrzne procedury bezpieczenstwa ,,Bezpieczna szkota”.*°

26. W Zespole jest gabinet lekarski, w ktorym pelni dyzur pielggniarka. Zasady
funkcjonowania gabinetu okreslaja odrgbne przepisy. Ponadto szkota organizuje
profilaktyke stomatologiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.*®

26a. W przypadku checi zwolnienia dziecka z zaj¢¢ przez rodzica lub w przypadku zgtoszenia
przez dziecko ztego samopoczucia stosuje si¢ ,,Procedure zwalniania uczniow klas 4-8 z
zaje¢ szkolnych w trakcie ich pobytu” wprowadzong zarzadzeniem dyrektora.*’

4 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
4 Uchwala nr 2/2022/2023 z dnia 14.09.2022 r.
46 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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27. Zasady opieki przedlekarskiej i profilaktyki zdrowotnej prowadzonej na terenie Szkoty:

1) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia stosowana jest procedura
wymieniona w punkcie 26a. Do czasu przyjazdu rodzicow dziecku towarzyszy-wskazana
osoba dorosta.*®

2) W szkole nie mozna poddawa¢ uczniow zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to
udzielania pomocy w naglych przypadkach),

3) kazde podanie uUczniowi lekow przez pielegniark¢ szkolng powinno si¢ odbywaé na
pisemng prosb¢ rodzicow. Rodzice powinni okresli¢ nazwe¢ leku, dawke, czestotliwose
podawania,

4) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym Rodzicow;
majg oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty 1 zapewni¢ mu opieke medyczna.

28. W szkole powotano stanowisko spotecznego inspektora pracy. Do jego zadan nalezy
reprezentowanie interesow wszystkich pracownikoéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy.

§ 25

Swietlica szkolna

1. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe dla Uczniéw, ktérzy pozostaja dhuzej w szkole ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow,
2) organizacj¢ dojazdu do Szkoty,
3) szkolne zajecia pozalekcyjne
4) lekcje religii lub etyki.
2. Do glownych zadan $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,
2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowe;,
3) organizowanie gier i zabaw ruchowych,
4) ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan, zamitlowan i uzdolnien wychowankow,
5) ksztaltowanie postaw moralno-spotecznych oraz przestrzegania nawykow kultury zycia
codziennego,
6) wyrabianie nawyku racjonalnego spg¢dzania czasu wolnego,
7) ksztattowanie umiejetnosci wspotzycia w grupie i podejmowania zadan zespotowych,
8) stymulowanie postawy tworczej,
9)wdrazanie nawykow zdrowego i higienicznego trybu zycia.
3. Decyzje o liczbie tworzonych grup $wietlicowych podejmuje dyrektor, biorgc pod uwage
ilo$¢ ucznidéw wymagajacych tej formy opieki.
4. Dyrektor zobowiazany jest zapewnic:
1) pomieszczenia gwarantujace warunki bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) niezbgdny sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowane do wieku i potrzeb uczniow,
3) kadre wychowawcow Swietlicy.
5. Zajecia w S$wietlicy uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci:
a) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
b) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny,
¢) odrabianie lekcji.

47 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
48 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
49 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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6. Zajecia w $wietlicy prowadzone sa zgodnie z Planem Pracy Swietlicy, ktory jest
opiniowany przez Rade Pedagogiczng.

7. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do S$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
pisemnego ,,Wniosku przyjecia Ucznia do $wietlicy”:

1) Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka sktadajg wniosek przyj¢cia ucznia do $wietlicy
w odpowiednim dla oddziatlu sekretariacie Szkoty;

2) wszelkie zmiany w ciggu roku szkolnego we wniosku przyjecia dziecka do swietlicy
rodzic (opiekun prawny) dziecka dokonuje poprzez zltozenie aktualizacji godzin pobytu
dziecka na $wietlicy w odpowiednim dla oddzialu sekretariacie szkoty;

3) druki wnioskéw dostepne sa na stronie internetowe;j szkoty.*

8. Swietlica jest czynna w dni zajeé szkolnych w godzinach od 7.00 do 18.00.

9. Rodzice 1 opiekunowie zobowigzani sa do poinformowania wychowawcy S$wietlicy
o odbiorze dziecka ze $wietlicy.

10. Dziecko odebrane ze $wietlicy szkolnej po lekcjach, nie moze by¢ w danym dniu przyjete
powtdrnie do $wietlicy.*!

11. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg przestrzega¢ ustalonych godzin pracy
Swietlicy.

12. Uczniowie oddziatéw |I-III po lekcjach przyprowadzani sa do S$wietlicy przez
wychowawce oddziatu.

13. Uczniowie oddziatow IV-VIII po skonczonych lekcjach zobowigzani sg do niezwlocznego
udania si¢ do domu, na dodatkowe zajecia lub do S$wietlicy. Uczniowie nie moga
przebywac na terenie Szkoty bez opieki nauczyciela.

14. Uczniowie oddziatow I-1II moga by¢ odebrani ze $wietlicy przez rodzicow, prawnych
opiekunéw, osoby upowaznione lub moga wraca¢ do domu autobusem. Na zajgcia
dodatkowe dzieci sg odbierane przez osoby prowadzace dane zaj¢cia.

15. Uczniowie oddziatow IV-VIII mogg samodzielnie opuszczaé $wietlice po wczesniejszym
zgloszeniu wychowawcy swietlicy. Ze §wietlicy moga wyjs¢ w celu udania si¢ do domu,
na zaj¢cia, do autokaru.

16. Dyrektor podejmuje decyzje o ewentualnej organizacji opieki w dni wolne od zajec
dydaktycznych.5?

17. Szczegbtowe zadania i organizacje $wietlicy szkolnej okresla Regulamin Swietlicy.

§ 26
Stolowka szkolna

1. Stotéwka zespotu, za ktorej funkcjonowanie odpowiada kierownik stolowki, przygotowuje

obiady dla uczniow.

2. Wysokos¢ optat za positki dla uczniow ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
organem prowadzgcym. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku nie
wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztow utrzymania stotowki.>

. Koszty wyzywienia dziecka w pelni pokrywane sg przez rodzicéw (opiekunow).

4.7 wyzywienia mogg korzysta¢ nauczyciele i pracownicy zespotu za odptatnoscig

wedtug stawki obliczanej przez kierownika stotéwki na podstawie kalkulacji.>*

(98]

50 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
51 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
52 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
53 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
5 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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6.

7

8

. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub w szczegolnie uzasadnionych

przypadkach losowych korzystaja z zywienia bezptatnie. Kwalifikacje przeprowadza
Szkolna Komisja socjalno-stypendialna dla uczniow, a pienigdze pochodzg z opieki
spotecznej Gminy, funduszy Rady Rodzicow, stowarzyszen, a takze prywatnych
ofiarodawcow.>>®

Optlaty za wyzywienie uiszczane sg na indywidualne konta uczniéw w formie przelewow,
do 10 dnia kazdego miesiaca.>’®

. W przypadku nieobecnosci dziecka rodzicom przystuguje zwrot wplaty za wyzywienie,
po uprzednim zgloszeniu nieobecnos$ci u intendenta do godziny 8:00 danego dnia.
. Stotéwka posiada swodj regulamin, z ktéorym rodzice lub opiekunowie prawni sg

59

zobowigzani si¢ zapoznaé przy zapisie na obiady.°

3.

4

5

§ 27

Biblioteka szkolna

. Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum informacji stuzagcym realizacji potrzeb,

zainteresowan Uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy wsrdd rodzicow.

. Biblioteka znajduje si¢ w pomieszczeniu umozliwiajacym gromadzenie i przechowywanie

ksiggozbioru. Umozliwia uczniom i nauczycielom korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego
oraz prowadzenie zajec¢ z przysposobienia czytelniczego.

Biblioteka przygotowuje uczniéw do korzystania z innych typow bibliotek oraz réznych
zrodet informac;ji.

. Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:
1) ksztatcaco-wychowawcza poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,

c) ksztattowanie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
f) przygotowanie do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,

g) wyrabianie i poglebianie nawyku uczenia sig.

2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac majgcych na celu wyro6wnanie réznic intelektualnych,
C) otaczanie opieka Ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:

a) uczestniczenie i organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé
kulturowa 1 spoteczna.

. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami Szkoty, Rada Rodzicow, innymi bibliotekami oraz

instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie:
1) organizowania konkurséw szkolnych i pozaszkolnych,

5% Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
5% Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
57 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
%8 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
%9 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
60 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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2) wymiany doswiadczen i informacji, z zastrzezeniem zachowania - wynikajacych
z przepisOw prawa i unormowan wewnetrznych - zasad przetwarzania informacji i danych
osobowych, w szczegolnosci ich zabezpieczenia,
3) realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego.
6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich oddziatéw i pracownicy Szkoty.
7. Ksiegozbior biblioteki stanowig w gtéwnej mierze lektury szkolne, ksiazki
popularnonaukowe, podreczniki, atlasy, albumy i literatura dzieci¢ca i mtodziezowa.
8. Biblioteka prenumeruje i gromadzi czasopisma dla dzieci, mlodziezy i nauczycieli.
9. Srodki finansowe na wyposazenie biblioteki zawarte sa w budzecie szkoty.
10. Biblioteka moze rowniez pozyskiwaé srodki z projektow.
11. Biblioteka spetnia funkcje czytelni, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.
12. Biblioteka moze rowniez petni¢ funkcje opiekuncze dla uczniow, ktorzy:
1) nie uczgszcezaja na lekcje religii,
2) oczekujg na rozpoczecie lekeji,
3) zostali skierowani przez dyrektora do biblioteki, z powodu braku mozliwo$ci
zorganizowania dla nich innego zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.
13. Dokumentacje prowadzong w bibliotece stanowia:
1) dziennik biblioteki szkolnej, w ktorym dokumentuje si¢ codzienng prace biblioteki,
2) ksigga inwentarzowa ksiggozbioru gtownego,
3) ksiega inwentarzowa podrecznikow,
4) ksigga inwentarzowa darow,
5) rejestr ubytkow,
6) szczegdtowa dokumentacja rachunkow.
14. Za prawidlowe funkcjonowanie biblioteki odpowiedzialni sg nauczyciele bibliotekarze.
15. Biblioteka pracuje zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym do realizacji przez dyrektora
szkotly planem pracy.
16. Na koniec | semestru i koniec roku szkolnego nauczyciele bibliotekarze dokonuja
pisemnego podsumowania pracy biblioteki zgodnie z przyjetymi w Szkole zasadami.
17. Biblioteka ma opracowane regulaminy, z ktorymi zapoznaje czytelnikow.
18. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
19. Szczegblowe zasady w zakresie praw i obowigzkéw oraz zasad funkcjonowania okresla
Regulamin Biblioteki Szkolnej.

§28
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatan podejmowanych przez
szkot¢ w celu przygotowania Ucznidw do wyboru $ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j
po ukonczeniu szkoly podstawowe;.

2. Zakres czasowy dziatan doradztwa zawodowego okre§lony jest ramowym planem
nauczania w szkole podstawowej.

3. Celem szkoty w zakresie doradztwa zawodowego w szczegolnosci jest:

1) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
I predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1 kariery
zawodowej,

3) przygotowanie uczniow do podejmowania racjonalnych decyzji, zmian adaptacyjnych
1 wyzwan zawodowych,
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4) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

4. Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezg:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje 1 pomoc
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote
i placowke,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:

1) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w  zakresie komunikacji  interpersonalnej
i wspotdziatania w grupie, rozwijajace umieje¢tnosci autoprezentacji i radzenie sobie ze
stresem,

2) indywidualne konsultacje z uczniami, rodzicami i nauczycielami,

3) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow i pracodawcami,

4) organizowanie wycieczek na targi edukacyjne.

§29
Wolontariat w szkole

1. Samorzad Uczniowski, w porozumieniu z dyrektorem zespotu, podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne Ucznidow, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, empatie, uwrazliwia na potrzeby osob potrzebujacych
oraz aktywizuje wspOlprace z organizacjami pozarzadowymi.

3. Wolontariat szkolny bezposrednio podlega dyrektorowi szkoty, jako organowi
powotujgcemu i nadzorczo-kontrolnemu.

4. Pracg Wolontariatu Szkolnego kieruje koordynator, do zadan ktorego nalezy:

1) planowanie kierunkoéw dziatan,

2) koordynowanie, nadzorowanie i monitorowanie pracy wolontariuszy,
3) wspieranie wolontariuszy w dziataniach,

4) nawigzywanie wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami,

5) inspirowanie cztonkdéw do podejmowania dzialan,

6) reprezentowanie kota na zewnatrz,

7) staty kontakt z dyrekcja szkoty.

5.Dla sprawnej koordynacji  zadan Wolontariatu Szkolnego Samorzad Uczniowski
ze swojego sktadu wytania Rade Wolontariatu.

6. Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu Szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty
dzialan, diagnozuje potrzeby spoteczne w s$rodowisku szkolnym lub otoczeniu Szkoty,
decyduje o konkretnych dziataniach do realizac;ji.

7. Wolontariat Szkolny dziata w obszarach:
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1) na terenie szkoty i na rzecz szkoty — wspoétdziatanie uczniow w zakresie edukacji poprzez
wykorzystywanie pozytywnych wplywow rowiesniczych (mtodziezowe programy
wsparcia mtodziezowego),

2) poza terenem szkoly — np. akcje pomocowe na rzecz potrzebujacych (ubogich, chorych
itp.) 1 przy wspoélpracy instytucji i organizacji.

8. Cele dziatania Wolontariatu Szkolnego:

1) angazowanie mtodych ludzi do $wiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy innym,

2) rozwijanie wsrod mlodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych,

3) aktywizowanie mtodziezy do dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej
o charakterze regularnym i akcyjnym,

4) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy,

5) promocja idei wolontariatu w szkole,

6) ksztattowanie postaw prospotecznych wsrod mlodziezy, uwrazliwianie na problemy
drugiego cztowieka i wiaczanie si¢ w ich rozwigzywanie,

7) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,

8) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,

9) Zwigkszanie samodzielnosci i efektywnos$ci dziatania mtodych ludzi,

10) aktywna wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozytku publicznego w $rodowisku
lokalnym.

9. Szczegdtowa organizacj¢ Wolontariatu Szkolnego okresla Regulamin Wolontariatu
Szkolnego.

§ 30
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

1. Dziatalno$¢ innowacyjna Szkoty ma na celu:

1) ksztaltowanie u Ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych organizacyjnych lub metodycznych,

2) tworzenie przez szkot¢ warunkoéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci Uczniow,

3) wspieranie nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan stuzacych
poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy
zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,
ktorych celem jest rozwijanie kompetencji Uczniéw oraz nauczycieli,

4) stwarzanie przez dyrektora szkoty warunkéw do dziatania w szkole lub placowece:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnos$ci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym, oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania
I wzbogacania form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej Szkoty lub
placowki, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci innowacyjne;,

5) zapewnienie warunkow, na jakich w szkole moga dziata¢ z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym, oprocz dziatalnosci wychowawczej albo rozszerzania
1 wzbogacania form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej Szkoty lub
placowki, jest rOwniez rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci innowacyjne;.

§ 31
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Wspolpraca szkoly z rodzicami

1. Rodzice i nauczyciele wspoéldziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice w szkole majg prawo do:
1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,
2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,
4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat postepow i trudnosci w nauce dziecka,
5) porad psychologa i pedagoga,
6) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
7) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,
8) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoly dyrektorowi i organom nadzorujagcym prace
szkoty.

3. Do podstawowych obowiazkow rodzicow/prawnych opiekunow nalezy:

1) dopetnienie obowigzkoéw zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty i swietlicy,

2) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) wspieranie procesu nauczania i wychowania wlasnego dziecka,

5) utrzymywanie systematycznego kontaktu i wspoétdziatanie z wychowawcg i innymi
nauczycielami,

6) informowanie wychowawcy lub pedagoga o istotnych w procesie dydaktycznym
I wychowawczym chorobach lub dysfunkcjach dziecka,

7) udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.

4. Upowaznienie do odbioru dziecka ze Szkolty musi by¢ zlozone w formie pisemne;j
u wychowawcy oddziatu i musi zawiera¢: dane personalne rodzicow dziecka i osoby
upowaznionej, podpisy rodzicow. Upowaznienie przechowuje si¢ w dokumentacji
wychowawcy oddziatu lub wychowawcy $wietlicy.®

5. Rodzice na miesigc przed klasyfikacjg poétroczng lub roczng powinni by¢ poinformowani
o grozacej ich dziecku ocenie niedostatecznej.

6. State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze sa orgaznizowane zgodnie z kalendarzem zebran z rodzicami ustalanym
kazdorocznie przez dyrektora na poczatku roku szkolnego oraz na wniosek
rodzica/opiekuna prawnego w kazdym momencie roku szkolnego.®?

7.Kazdy z rodzicow ma obowigzek reagowal¢ na zgloszone przejawy niewlasciwego
zachowania uczniéw w szkole i poza jej terenem oraz niezwlocznego sygnalizowania
dyrektorowi lub wychowawcy zachowan uczniow $wiadczacych o demoralizacji
1 niedostosowaniu spotecznemu.

8. W miare mozliwosci rodzice obowigzani sg:

1) wspiera¢ 1 wzbogaca¢ proces nauczania i wychowania,

2) troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ Szkoty,

3) dba¢ o materialne warunki funkcjonowania szkoty oraz wskazywa¢ mozliwosci ich
poprawienia.

§ 32

61 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
62 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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Wspolpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami

1. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza na rzecz dzieci 1 mtodziezy oraz rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

la. Zgodg na prowadzenie zaje¢ przez wyzej wymienione podmioty wyraza dyrektor szkoty,
opiniuje rada pedagogiczna, a rodzice/prawni opiekunowie musza wyrazi¢ pisemng zgode
na uczestnictwo ucznia w zajeciach.®

2. uchylony®

§ 32a
Nauka zdalna

1. Zasady ogodlne

1) Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postgpow edukacyjnych ucznidéw w Okresie, w ktorym
tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

1la) Organizowanie nauki zdalnej dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
wynikajagcymi z realizacji orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest regulowane
odrebnymi procedurami szkolnymi dotyczacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.®®

2) Zajecia w szkole lub placowce zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na
danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa Uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu Uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu Ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach 1 trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach oraz w
przepisach prawa.

3) W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni, dyrektor szkoty lub placowki
organizujg dla Ucznidw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc.

4) Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec¢, o ktorym
mowa w literze a-d w podpunkcie 2.

5) Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w
punkcie 2, sg realizowane:

a) z wykorzystaniem narzedzi informatycznych;

b) z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

C) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych
dziatan;

d) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

63 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
64 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
65 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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2. Obowigzki ucznia w czasie nauki zdalnej
1) uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez Szkole nauczania na odleglo$¢ sa
zobowigzani w szczegolnosci do:

a) samodzielnego lub z pomoca rodzicow nawigzania kontaktu z wychowawca i
nauczycielami;

b) korzystania z dostepnych dla niego narzgdzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym
samym nauke wtasng w domu;

C) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odleglosc.

d) odbioru materiatlow przesytanych przez nauczycieli;

e) systematycznej pracy w domu;

f) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania,

g) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

3. W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji,
pozostajac do dyspozycji Ucznidw i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.

5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajecia
online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania si¢ Uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

a) nie wolno kopiowaé wizerunku oséb trzecich, nagrywaé prac i materiatow nauczyciela
1 pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostgpniac;

b) nie wolno postugiwac si¢ falszywymi danymi, wykorzystywac prac osob trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostegpnia¢ swoje konto osobom trzecim;

C) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim informacji o logowaniu, ktére przekazuja
nauczyciele do odpowiednich komunikatorow.

3.0bowiazki wychowawcow w czasie nauki zdalnej

1) Wychowawca klasy pelni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do
powierzonych jego opiece uczniow.

2) Wychowawca ma obowiazek:

a) niezwlocznego poinformowania rodzicow i Ucznidéw swojej klasy o zmianie trybu
nauczania,

b) ustalenia, czy kazdy z jego Uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i
do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu Wychowawca niezwlocznie zawiadamia o
tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub ewentualnego ustalenia
alternatywnych form ksztalcenia,

C) monitorowania procesu rozwigzania problemu o czym informuje dyrektora szkoty,

d) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, platforma Teams) ze swoimi
wychowankami,

e) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zgltaszaja jego uczniowie lub rodzice,

f) wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji
Z wychowawcg klasy.

4. Organizacja nauczania zdalnego

1) Zrodtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest
dziennik elektroniczny Vulcan, platforma Teams.

2) Ksztalcenie na odleglos¢ to zajgcia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi
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przez nauczyciela i wedlug jego wskazowek oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

3) Realizacja zaj¢¢ na odleglo$¢ jest rdwnoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego.
Wszelkie dzialania w $rodowisku zdalnym stuza zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz
utrwaleniu pozytywnych postaw spotecznych.

4) Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajgciach oraz odbierania wysylanych przez
nauczyciela materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac.

5) W przypadku, gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajgciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiggu Internetu, braku odpowiednich narz¢dzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce w najblizszym mozliwym terminie.

6) Realizacje wykonywanych przez Ucznia notatek i zadan pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznia przekazania dokumentacji z
wykonania zadah we wczesniej podanej przez niego formie.

7) Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicow o
efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

8) Rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym,
na platformie Teams i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku problemoéow z
logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjna.

9) Jezeli uczen nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan,
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowaé o tym wychowawceg, ktory wraz z
dyrektorem ustala sposob przekazania Uczniowi niezbednych materialow. Rodzic jest
zobowigzany do odestania zrealizowanego materialu przez ucznia w trybie i terminie
ustalonym z dyrektorem szkoty.

10) Nauczyciele beda umieszcza¢ materiat do realizacji:

a) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,

b) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych formy nauki,
c) w formie zalacznika zawierajacego materiaty tekstowe, grafiki.

11 )Nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi (w oddziatach klas
IV-VIII ) przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztalcenia na odleglos¢ dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybrane;j
metody ksztatcenia na odlegtos¢.

12) Przygotowywane przez nauczycieli materialy i treSci edukacyjne zostajg przekazywane z
wykorzystaniem platformy Teams, przez dziennik elektroniczny Vulcan.

13) Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

a) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedow;

b) zintegrowang platforme edukacyjna;

c) dzienniki elektroniczne;

d) komunikacj¢ poprzez poczte elektroniczng;

e) media spoteczno$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkoéw korzystania z Internetu;

f) lekcje online;

g) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

h) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

1) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

j) dostarczenie wydrukowanych materiatow do ucznia;

k) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

14) Nauczyciel ma obowigzek poinformowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i
mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci
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objetych edukacja wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami
rewalidacyjno-wychowawczymi oraz uczniow z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

15) Podczas organizacji ksztatcenia na odleglos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez ucznidéw z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap
ksztatcenia Ucznidw, a takze sytuacje rodzinng Ucznidw.

16) Nauczyciel uwzgledniajac na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany przez
siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu pracy z
uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania
przez ucznidéw z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.

17) Harmonogram zaje¢ on-line poszczegdlnych oddziatow oparty jest na nowym podziale
godzin oddziatow klasowych z uwzglednieniem zasady bezpiecznego korzystania przez
Ucznidéw z urzadzen umozliwiajacych komunikacj¢ elektroniczng.

18) Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecnos¢, sposob realizacji, kontakty z
rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym.

19) Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza czg¢$¢ czasu pracy na
biezaca konsultacj¢ on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem
internetowej transmisji video lub czatu.

20) Nauczyciel ustala z oddziatem klasowym formg¢ i zakres czasowy kontaktu z uczniami w
dniu, w ktorym zrealizowal lekcj¢ on-line — w celu udzielania odpowiedzi z
wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu.

21) Nauczyciel w porozumieniu z wychowawca danego oddziatu klasowego po zasiegnigciu
opinii rodzicéw ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia on-
line z wykorzystaniem platformy Teams — do okre$lonej godziny danego badz kolejnego/ych
dnia/i - uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne Ucznidw oraz
uwarunkowania technologiczne posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

22) W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzgtem
(komputerem, laptopem, tabletem z podtgczeniem do Internetu), z ktérego moglby skorzystac
w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach niezwtocznie
informuje o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miarg
mozliwosci) zapewni sprzgt stuzbowy, dostepny na terenie Szkoty lub zobowiaze nauczyciela
do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania materiatdw w
formie drukowanej - tresci programowe szczegotowe omowione i test sprawdzajacy stopien
przyswojenia tresci nauczania).

5. Zasady organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w czasie nauki zdalnej

1) W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla Uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2) Specjalisci analizujg dotychczasowe programy dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 dostosowujg je
w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.

3) Podstawg modyfikacji programéw powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne
uczniéw do podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia i
dostosowania wynikajace z dokumentacji w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

4) Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajgcy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposob
zdalny, nalezy wskazac alternatywng forme realizacji zajec.
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5) Dopuszcza si¢ takg mozliwos¢ modyfikacji programoéw, aby niektore tre$ci, niedajgce
si¢ zrealizowa¢ w sposob zdalny, przesunag¢ w czasie do momentu, w ktorym
Uczniowie wrocg do szkoty.

6) Zajecia/konsultacje moga odbywac si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym dostosowanym do potrzeb i mozliwo$ci dziecka i rodziny.

7) Wszyscy specjalisci dokumentuja swoja prace w dziennikach elektronicznych.

8) Jezeli dziecko nie bedzie uczestniczylo w zajeciach, wymagana jest informacja
potwierdzajaca od rodzica przestana przez dziennik.

6. Zasady prowadzenia dokumentacji nauczania w czasie nauki zdalnej

1) Nauczyciele zobowigzani sa do dokumentowania lekcji w dzienniku lekcyjnym na
przyjetych w szkole zasadach obowigzujacych w czasie nauki stacjonarne;j.

2) Kazdy nauczyciel na biezaco obserwuje i monitoruje aktywno$¢ Ucznia i jego udzial w
zajeciach.

3) Na lekcjach prowadzonych ,,na zywo” nauczyciel sprawdza obecnos$¢ uUcznidéw dwa razy,
na poczatku i na koncu lekcji i wpisuje ja do e-dziennika.

4) Na lekcjach, gdzie uczniowie majg zadang samodzielng prace odnotowujemy obecno$é
Uczniom na podstawie informacji w platformie Teams o pobraniu materiatow do pracy lub
odestaniu wykonanych zadan. Frekwencje rowniez odnotowuje si¢ w e-dzienniku.

5) Pozostali nauczyciele, w tym wychowawcy s$wietlicy i nauczyciele bibliotekarze
dokumentuja swoja prace w dzienniku elektronicznym.

7. Sposoby sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci w czasie nauki zdalnej

1) Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczajg w dzienniku elektronicznym, na
platformie Teams lub przesylaja poczta tradycyjng material, z ktorym uUczniowie s3
zobowigzani zapoznac si¢.

2) Nauczyciele okre$laja termin zapoznania si¢ z materiatem oraz wykonania zadan przez
uczniow.

3) Uczniowie sa zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez
dziennik elektroniczny Vulcan, platform¢ Teams Iub innym sposobem ustalonym z
nauczycielem przedmiotu.

4) W zalezno$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnig¢ uczniow bedzie odbywaé
si¢ w formie:

a) ustnej (polaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw w zajeciach),

b) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposdb i o
czasie ustalonym przez nauczyciela),

c) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy
dydaktycznych, praca badawcza np. przeprowadzenie do$wiadczen i inne zadana zlecone
przez nauczyciela). Efekty pracy przekazywane bgda w formie i czasie ustalonym przez
nauczyciela.

5) Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionej z
nauczycielem przedmiotu.

6) O osiagnigciach i postepach ucznia rodzice/opiekunowie bgdg informowani za pomocg
dziennika elektronicznego (na biezgco).

7) Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami,
jezeli jest zaniepokojony postepami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach
online.

8. Ocenianie postepOw w nauce w czasie nauki zdalne;j

1) Ocenianie ucznidéw polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia W okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci Szkol, w  okresie przywrdcenia zajeé w
szkotach, a takze funkcjonowania i pracy Ucznia w okresie nauki na odlegtos¢. W okresie
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nauki zdalnej ocenie podlega zwtaszcza systematycznos$é, aktywnos¢, poprawnos¢ wykonania
zleconych form nauki.

2) Podstawowe formy monitorowania pracy Ucznia w tym okresie przewiduja potwierdzenie
wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi do zadan, zdjecia tych
odpowiedzi lub innego pliku zawierajgcego rozwigzanie zadania lub wykonane inne formy
pracy (np. prace plastyczne).

3) Za nieprzedtozenie zadania w wyznaczonym terminie Nauczyciel ma prawo wystawi¢ w
dzienniku uczniowi nieprzygotowanie. W przypadku dwukrotnego nicodestania zadania
Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

4) W przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ hauczyciela o braku mozliwosci wykonania
zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zosta¢
wydluzony po uzgodnieniu z nauczycielem.

5) Jesli uczen ma watpliwos$ci, jak wykonac¢ zadanie lub nie potrafi go wykona¢, powinien
poprosi¢ o pomoc hauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez dziennik
elektroniczny Vulcan, platform¢ Teams.

6) W pracy z uczniami o roéznych potrzebach edukacyjnych uwzglgdnia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia wydanego
przez Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczna.

7) Wszystkie informacje uwzgledniajace wywigzywanie si¢ Uczniow z powierzonych zadan
oraz uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie zdalnego nauczania nauczyciel
odnotowuje w dzienniku Vulcan w formie wiadomosci zwrotnej przekazywanej bezposrednio
do ucznia i jego rodzicow. Wybrane prace moga podlegac ocenie.

8) Wymagania na poszczegdlne oceny pozostaja zgodne z zapisami w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

9) Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypelnianie obowigzkéw lekcyjnych, terminowe odsytanie zadan,
systematyczng prace bezpieczne 1 kulturalne korzystanie z narzg¢dzi internetowych, zdalng
pomoc kolegom w nauce oraz przestrzeganie regulamindéw 1 zarzadzen zwigzanych z obecng
sytuacja. Informacja ta stanowi element skladowy oceny semestralnej/koncoworocznej
zachowania.

10) Nauczyciele w pracy zdalnej moga przeprowadza¢ kartkowki, testy, sprawdziany ze
szczeg6lnym uwzglednieniem mozliwo$ci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

11) Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.

12) Na ocen¢ osiggni¢¢ Ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzgtu komputerowego 1 do Internetu.

13) Na ocene osiagni¢¢ Ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréoznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnos$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

14) Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokladnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac¢
wykonane.

9. Sposob odnotowywania obecnosci uczniow w czasie nauki zdalnej

1) Za obecnego na zaj¢ciach uznajemy Ucznia, ktory odebral samodzielnie (lub zrobili to jego
rodzice/prawni opiekunowie) materialy przestane mu przez nauczyciela i potaczyt sie na
zajecia on-line.

2) Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcj¢ zdalne nauczanie.
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3) Frekwencj¢ zatwierdzamy dzien po przestaniu materiatow. Istnicje mozliwos$¢ jej
weryfikacji.

4) W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy, ze materialy przez niego przesylane przez dtuzszy
czas nie sg odbierane przez ucznia lub rodzica (max 5 dni) zglasza ten fakt wychowawcy
klasy. Wychowawca stara si¢ wyjasni¢ zaistnialg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje
kontaktu z rodzicami /uczniem zgtasza ten fakt dyrekcji szkoty.

10. Klasyfikowanie i promowanie uczniow w czasie nauki zdalnej

1) Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg zobowigzani do
poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, a wychowawcy oddzialbw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania, w terminie i formie okreslonych w Statucie Szkoty.

2) Uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i zachowania, zgodnie z warunkami i trybem okreslonymi w Statucie Szkoty.

3) Nauczyciel ustala roczne oceny klasyfikacyjne w terminie okre§lonym w Statucie Szkoty.
4) Uczen, ktoremu nauczyciel nie ustalit rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci, ma prawo zdawaé egzamin klasyfikacyjny, jezeli byly to usprawiedliwione
nieobecnosci. W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych, Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na zdawanie przez ucznia tego egzaminu.

5) Uczen i jego rodzice maja prawo wnosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
6) Uczen, ktory w wyniku przeprowadzonej klasyfikacji uzyskat niedostateczne roczne oceny
klasyfikacyjne z nie wigcej niz dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ma prawo
zdawaé egzamin poprawkowy.®

Rozdzial IV

§33

8 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
38



Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

1. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizacja programéw nauczania w powierzonych mu oddziatach oraz realizacja
innych zadan wyznaczonych w programie wychowawczo-profilaktycznym,

2) opieka nad przydzielonym oddzialem i pracownia,

3) ochrona uczniéow przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz
ochrona i poszanowanie ich godnosci,

4) czuwanie nad bezpieczenstwem Uczniow w czasie zaj¢é szkolnych, podczas zajec
pozaszkolnych organizowanych przez zespot,

5) sumienne petienie dyzurow w czasie przerw lekcyjnych,

6) zapoznanie ucznidow z przepisami bhp w szkolnych pracowniach,

7) systematyczne, jawne ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w warunkach
zapewniajacych obiektywno$¢ oceny,

8) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

9) zapoznanie ucznidéw i rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania, ze
Statutem Szkoty i innymi waznymi dokumentami i postanowieniami szkoty,

10) uczestniczenie w egzaminach sprawdzajacych 1 klasyfikacyjnych oraz zespotach
nadzorujgcych egzamin po klasie V111l szkoty podstawoweyj,

11) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

12) rozpoznawanie potrzeb i sytuacji zyciowej Uczniéw 1 udzielanie im pomocy
w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

13) dostosowywanie wymagan do mozliwosci psychofizycznych ucznidow, respektowanie
opinii i zalecen poradni wychowawczo-zawodowej w tym zakresie,

14) rozpowszechnianie wiedzy ekologicznej ws$rod Uczniow, ksztaltowanie wlasciwej
postawy wobec problemoéw ochrony §rodowiska,

15) praca w zespole przedmiotowo-metodycznym,

16) systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej (dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen,
itp.),

17) stale podnoszenie swoich umiej¢tnosci zawodowych,

18) systematyczne sprawdzanie obecnosci Uczniow,

19) odnotowywanie kazdej nieobecnosci Ucznia na prowadzonych przez siebie zajgciach,

20) zgtaszanie wychowawcy oddzialu wszelkich prob unikania przez ucznia okreslonych
zaj¢¢ dydaktycznych,

21) realizowanie zaje¢ opiekunczych i1 wychowawczych uwzgledniajagcych potrzeby
I zainteresowania uczniow,

22) planowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej,

23) wspotdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z
realizowanych program6éw nauczania,

24) uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

25) realizowanie dziatan w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, opieke zdrowotna,

26) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz w wypadku nauczycieli realizujacych zadania
w oddziatach przedszkolnych dokumentowanie tych obserwacji,
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27) ustalenie godzin dostepnosci dla dzieci i rodzicow.®’

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych,

2) wspétudziatu w formutowaniu programdéw nauczania, wyboru podrgcznikow, srodkow
dydaktycznych i metod nauczania,

3) formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania,%®

4) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora zespotu, doradcy
metodycznego, cztonkow zespotu przedmiotowo-metodycznego,

5) decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepoéw w nauce swoich Ucznidéw,
zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania,

6) wyrazania opinii 0 ocenie zachowania uczniow,

7) wnioskowania w sprawach nagrod, wyrdznien i kar regulaminowych dla uczniow,

8) odmowy wykonania polecenia stuzbowego dyrektora, jezeli odmowa ta wynika
z uzasadnionego przekonania, ze wydane polecenie jest sprzeczne z dobrem ucznia,
prawem lub dobrem publicznym,

9) oceny swojej pracy zawodowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§34
Zadania wychowawcy oddzialu

1. Dyrektor zespotu powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu (prowadzacemu =zajecia) w tym oddziale, zwanemu dalej
wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi
swoj oddzial w miare mozliwosci przez caty etap edukacyjny.®

3. uchylony™

4. Wychowawca oddziatu w szczegdlnosci:

1) otacza opiekg indywidualng kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

3) realizuje tresci wynikajace z programu wychowawczego-profilaktycznego Szkoty
dostosowane do wieku 1 §rodowiska Uczniéw, na godzinach do dyspozycji wychowawcy
oddziatu,

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznioéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna pomaoc,

5) prowadzi zebrania z rodzicami lub spotkania w ramach tzw. dni otwartych,

6) informuje rodzicow o biezacych i semestralnych wynikach w nauce i zachowaniu,

7) prowadzi pedagogizacje¢ rodzicow,

8) wspoltpracuje z bibliotekg zespolu w rozbudzaniu potrzeby czytania; wykorzystuje
informacje bibliotekarki o stanie czytelnictwa w Klasie,

9) wspotpracuje ze swietlicg szkolng w zakresie pomocy uczniom z ktopotami w nauce.

5. Wychowawca dostosowuje formy realizacji swych zadan do wieku ucznidow, ich potrzeb
oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

67 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
68 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
69 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
70 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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6. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w
celu: skoordynowania dzialah w pracy z uczniem, zasiggni¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z
uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.”

§35

Zadania wychowawcy $wietlicy
1. Nauczyciel swietlicy w szczegolnosci:

1) prowadzi zajgcia z grupami przebywajacymi w $wietlicy,

2) organizuje pomoc W nauce, tworzy warunki do nauki wlasnej, przyzwyczaja do
samodzielnej pracy umystowej,

3) organizuje gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach
I na powietrzu,

4) rozwija zainteresowania uczniow,

5) tworzy warunki do uczestnictwa w zyciu kulturalnym szkoly, organizuje kulturalne
rozrywki, ksztaltuje wrazliwos¢ estetyczng 1 postawy patriotyczne,

6) upowszechnia zasady kultury zdrowotnej, ksztattuje nawyki higieny i czystosci oraz dba
0 zachowanie zdrowia,

7) wspotpracuje z rodzicami i Radg Pedagogiczna,

8) dba o wyposazenie $wietlicy w pomoce dydaktyczne i 0 jej estetyczny wyglad,

9) realizuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

§36
Zadania nauczycieli specjalistéw — psychologéw i pedagogow’?

1. W zespole szkot zatrudnia si¢ pedagogow i psychologdéw szkolnych.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

1 mlodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniéw,

6) inicjowanie i1 prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

1 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
72 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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3. Szczegotowy zakres obowigzkéw pedagoga 1 psychologa szkolnego okreslony jest
w indywidualnych zakresach obowigzkow.

4. Pedagog i psycholog szkolny wspotpracuja z nauczycielami w ramach realizacji

statutowych zadan szkoty.

§ 37
Logopeda

1. W zespole szkot zatrudnia si¢ nauczyciela logopede.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow,
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla Uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§38
Nauczyciel terapii pedagogicznej

1. W zespole szkot zatrudnia si¢ nauczycieli terapii pedagogiczne;.
2. Do zadan nauczyciela terapeuty nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,
2) prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspOlpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 39
Koordynator doradztwa zawodowego

1. Za organizacje¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor szkoty.
2. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuja si¢ koordynator
doradztwa powotany przez dyrektora.
3. Gléwne zadania koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego:
1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztalcenia,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych
porad uczniom i ich rodzicom,
4) prowadzenie w miar¢ mozliwosci grupowych zaje¢ przygotowujacych uUcznidw
do swiadomego planowania kariery i dalszego ksztalcenia;
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5) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi  wewnatrzszkolny system  doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $§wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

4.Zadania z zakresu doradztwa realizowane s3 przez wszystkich pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetencji.

§ 39a
Pedagog specjalny

1. W szkole, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objete dzieci 1 Uczniowie posiadajacy
orzeczeniec o potrzebie ksztalcenia specjalnego (m.in. niestyszacy, stabostyszacy,
niewidzacy, stabowidzacy, niepelnosprawni ruchowo, w tym z afazjg, niepelnosprawni
intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym, z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z niepelnosprawnoscig sprz¢zong, zagrozone niedostosowaniem
spolecznym) zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki  specjalnej w  celu  wspotorganizowania  ksztalcenia  Ucznidw
niepetnosprawnych.

2. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placowce nalezy w szczegdlnoS$ci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty, zespotu lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu Szkoty 1 placéwki oraz
dostepnosci procesu nauczania i wychowania,

b) prowadzeniu badan 1 dzialanh diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznibw w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
Ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
Uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty 1 placowki,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkdéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uUcznidow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposoboéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i
nauczycielom;

5) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami realizujagcymi proces

edukacyjny;
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6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5;

7) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym;

8) prowadzenie zaje¢¢ rewalidacyjnych i1 socjoterapeutycznych;

9) prowadzenie zajg¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;

7) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.”

§ 40
Nauczyciel wspélorganizujacy proces ksztalcenia’

1. W szkole, w ktorej ksztatlceniem specjalnym sa objete dzieci i uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (m.in. niestyszacy, stabostyszacy,
niewidzacy, slabowidzacy, niepelnosprawni ruchowo, w tym z afazja, niepelnosprawni
intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym, z autyzmem, w tym z
zespolem Aspergera, z niepelnosprawno$cia sprzezong, zagrozone niedostosowaniem
spotecznym) zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki ~ specjalnej w  celu  wspotorganizowania  ksztalcenia  ucznidw
niepetnosprawnych.

2. Nauczyciel wspotorganizujacy w szczegdlnosci:

1) rozpoznaje potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i mtodziezy
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) wspotorganizuje zajecia edukacyjne i prace wychowawcze w formach integracyjnych,
w szczegblnosci:

a) wspoélnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybiera lub opracowuje
programy nauczania,

b) dostosowuje realizacje programOow nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci
1 mlodziezy,

¢) wspoélnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne i specjalistami szkolnymi
opracowuje dla kazdego ucznia 1 realizuje indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne okreslajace zakres zintegrowanych dziatah nauczycieli 1 specjalistow oraz
rodzaj zaj¢¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) czynnie uczestniczy w pracach zespotu, wspiera go fachowa wiedza,

e) uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,

f) przygotowuje dla swoich uczniow dostosowane pomoce dydaktyczne,

g) prowadzi biezgcg obserwacj¢ funkcjonowania ucznia, dokonuje biezacej oceny postepow,

h) wspdlnie z nauczycielem nauczania zintegrowanego dokonuje oceny opisowej postepow
ucznia oraz w klasach starszych wspdlnie z nauczycielem przedmiotu dokonuje oceny
postepoéw tych Ucznidow,

1) wspotorganizuje z nauczycielami wycieczki dla uczniow, uczestniczy w nich,

j) prowadzi zajecia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne lub inne, w zaleznosci od
posiadanych kwalifikacji,

k) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
Z Uczniami niepelnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie,

I) wspomaga rodzicow fachowa wiedza,

3 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
7 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
7> Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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m) utrzymuje stalty kontakt z rodzicami uUczniéw niepetnosprawnych, uczestniczy
w zebraniach i konsultacjach,

n) prowadzi lub organizuje roznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej
dla dziecka i jego rodziny,

0) realizuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

§ 41
Pomoc nauczyciela’®

1. W szkole moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela lub pomoc wychowawcy $wietlicy.

2. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy wspieranie nauczyciela lub o0sob prowadzacych
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze oraz wspieranie wychowawcy $wietlicy.

3. Pomoc nauczyciela w szczegdlnosci:

1) wspiera wychowawce oddzialu w realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych
I wychowawczych w stosunku do uczniéw, w zakresie zlecanym przez wychowawce
oddziatu, a w szczegodlnosci:

a) wspomaga w organizacji i prowadzeniu pracy wychowawczo-dydaktyczno-opickuncze;j,

b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie Ucznidow,

) swiadczy pomoc dzieciom podczas zaje¢, w tym w szczegdlnoSci wsparcie dzieci
wymagajacych szczegolnej troski,

d) wspotpracuje z wychowawca oddziatu przy opracowywaniu planu imprez i wycieczek
klasowych,

e) pomaga zapewni¢ dzieciom opieke w stotowce, Swietlicy, szatni, tazience oraz na placu
zabaw,

f) wykonuje inne zadania i zajecia wynikajace z biezacych potrzeb uczniéw i oddziatu.

2) wspiera wychowawce oddziatu w realizacji innych czynnosci wynikajacych z rozktadu
zaje¢¢ dzieci w ciggu dnia, takich jak:

a) pomoc dzieciom w czynnosciach obstugowych,

b) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach dzieci,

C) organizowanie wypoczynku dzieci,

d) utrzymywanie w tadzie i porzadku przydzielonej klasy,

e) pomoc dzieciom podczas zaje¢, w tym w szczegdlnosci wsparcie dzieci wymagajacych
szczegolnej troski.

4. Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy

swietlicy.

. uchylony’’

6. Pomoc nauczyciela zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

7. Pomocy nauczyciela nie powierza si¢ zadan okreslonych dla nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu
wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz wspotorganizowania ksztatcenia
Uczniow  niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, o ktorych mowa w przepisach.

ol

§ 42

Zadania nauczyciela bibliotekarza

8 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r
7 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r
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1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:
1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
2) prowadzenie katalogu alfabetycznego,
3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach,
4) organizowanie konkursow czytelniczych,
5) przedstawienia Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas,
6) wspotpraca z nauczycielami w ramach realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
oraz edukacji czytelniczej i medialnej,
7) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianiec uczniom podrecznikow, materialow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych.

§ 43
Zadania wicedyrektoréw

1. W Zespole sa utworzone stanowiska wicedyrektorow.

2. Liczbe stanowisk na kazdy rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy szkote.

3. Wicedyrektora powotuje i odwotuje dyrektor, po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego
oraz Rady Pedagogiczne;j.

4. Dyrektor okresla zakres obowiazkoéw wicedyrektorow Szkoty.

5. Wicedyrektorzy dziataja w imieniu dyrektora w ramach przekazanych im przez niego
petnomocnictw:

1) organizujg prace klas I — VIII oraz sprawujg bezposredni nadzor nad nimi,

2) wypeltniaja swoje obowigzki na podstawie przekazanych im przez dyrektora na biezacy
rok szkolny zakreséw obowigzkéw w dziedzinie zadan organizacyjnych, dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, a takze zadan zwigzanych z odpowiedzialnoscia
materialng.

6. Pod nieobecnos¢ dyrektora szkoty jego funkcje na terenie placowki petni wyznaczony
wicedyrektor.

7. Dzialania os6b zastgpujacych dyrektora podczas jego nieobecno$ci nie moga by¢ sprzeczne
z zadaniami realizowanymi przez dyrektora szkoty (na zasadach okre$lonych Statutem
Szkoty).

8. uchylony’®

§ 44
Zespoly nauczycielskie — przedmiotowo-metodyczne™

1. Nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego oraz przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowo-metodyczne, ktorymi kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora
placowki na wniosek zespotu.

2. Przydziat do poszczegdlnych zespotow ustala dyrektor na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.

3. Glowne zadania zespotow:

1) uzgadnianie sposobow realizacji tre$ci nauczania,

8 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

3) opracowanie kryteriow oceniania prac uczniowskich oraz sposobow badania wynikow
nauczania,

4) omawianie wynikow sprawdzianow i1 podejmowanie wnioskéw do dalszej pracy,

5) opiniowanie obowigzujgcych programéw i podrecznikow,

6) opiniowanie wnioskoéw 0 zakup pomocy dydaktycznych i wyposazenia do pracowni,

7) dzielenie si¢ doswiadczeniem poprzez organizacj¢ lekcji kolezenskich,

8) wybor podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych we wszystkich oddziatach danego
poziomu oraz materiatlow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

§ 45
Zespoly klasowe - wychowawcze®°

1. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza specjalny zespot zwany zespotem
wychowawczym klasy. Przewodniczacym tego zespotu jest wychowawca klasy.
2. Zespot wychowawczy dla danego oddziatu zbiera si¢ przynajmniej raz w semestrze.
3. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy:
1) dokonywanie systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie,
2) ustalanie oddziatywan wychowawczych dla catej klasy lub poszczegdlnych uczniow,
3) systematyczna wspotpraca z pedagogiem, psychologiem szkolnym i innymi specjalistami,
4) analizowanie wynikow nauczania pod wzglgdem trudnosci badz szczegolnych osiagnieé
uczniow,
5) planowanie pracy wychowawczej z dzie¢mi.
4. Posiedzenia zespotu wychowawczego sg protokotowane. Protokoét przechowywany jest
w dokumentacji wychowawcy klasy.

§ 46
Zespol wychowawczy placowki

1. W Szkole funkcjonuje zesp6t wychowawczy placowki.
2. Tworza go: pedagog szkolny jako przewodniczacy oraz Nauczyciele reprezentanci
poszczegbdlnych cykli edukacyjnych.
3. Sktad Zespotu powotany jest przez dyrektora na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.
4. Glowne zadania zespotu to:
1) systematyczna analiza sytuacji wychowawczej w placoéwce,
2) wspieranie  wychowawcoéw oraz rodzicow w przezwyciezaniu trudnych sytuacji
wychowawczych.

§ 47

Zespol pomocy psychologiczno-pedagogicznej

8 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele i specjalisci tworzac zespoty
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowujace indywidualng Sciezke
edukacyjng badz edukacyjno - terapeutyczng danego ucznia lub wychowanka
uwzgledniajac potrzeby zdiagnozowane w zespole, jak i wynikajace z orzeczen i opinii
wydanej przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna.

.Do zadan zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy planowanie
i koordynowanie udzielania uczniowi lub wychowankowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i logopedycznej oraz opracowywanie planu dziatan wspierajacych ucznia
lub wychowanka w procesie rozwoju i edukacji.

. Zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokonuje oceny efektywnosci pomocy
udzielanej uczniowi lub wychowankowi oraz okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej
pracy z dzieckiem.

. Dyrektor w porozumieniu z koordynatorami ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dla ucznia lub wychowanka forme, sposob i okres udzielania pomocy zgodnie
z zaleceniami zespotu.

. Do zadan dyrektora nalezy poinformowanie na piSmie rodzicow o ustalonych zasadach
udzielania uczniowi lub wychowankowi pomocy.

. Dyrektor po zapoznaniu z wnioskami i zaleceniami zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dotyczacymi efektow udzielania pomocy ma prawo podja¢ decyzje
o wczesniejszym zakonczeniu udzielania pomocy.

. Dyrektor ma prawo wystepowania z wnioskiem do poradni psychologiczno -
pedagogicznej o ewentualny udzial przedstawiciela poradni w spotkaniu zespotow ds.
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 48
Pracownicy niepedagogiczni

. W szkole w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych sa zatrudniani pracownicy
administracji 1 obstugi szkoty.

. Pracownicy administracyjni i obstugi Szkoly zatrudnieni na umowe o prace w SzKole,
niebedacy hauczycielami sg pracownikami samorzadowymi 1 podlegajg regulacjom ustawy
o pracownikach samorzadowych.

. Pracownik samorzagdowy =zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzegac
szczegotowych zakresow obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

. Pracownicy samorzadowi zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych i1 kierowniczych
podlegaja ocenie zgodnie z zasadami okre§lonymi w Regulaminie oceny pracownikow
samorzadowych.

5. W zespole szkot funkcjonuja nastepujace stanowiska:

1) samodzielny referent,

2) sekretarz szkoty ds. szkoty podstawowe;j,

3) sekretarz szkoty ds. Przedszkola i Oddziatoéw Przedszkolnych,

4) specjalista ds. kadr,

5) kierownik gospodarczy,

6) kierownik stotowki,

7) intendentka,

8) pracownicy obstugi.

6. Szczegotowa organizacje 1 porzadek oraz zwigzane z tym prawa 1 obowigzki

pracownikow samorzadowych okresla regulamin pracy 1 indywidualne zakresy

obowigzkow pracownikow.

48



Rozdzial V

Uczniowie
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§ 49
Prawa i obowigzki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczym,

2) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow
W nauce,

5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

7) korzystania z pomieszczen zespotu, sprzetu, $rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki,

8) wplywania na zycie zespotu przez dziatalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole,

9) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi zespotu i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy,

10) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, konsultacji z nauczycielem w

czasie przez niego wyznaczonym,8!

11) reprezentowania zespotu w konkursach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami,

12) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych, $wiatecznych, feryjnych. Na okresy
dluzszych przerw nie zadaje si¢ prac domowych.

13) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien niniejszego Statutu,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i Zzyciu Szkoty
w ramach spehniania obowiazku szkolnego; szczegdétowe zasady i tryb postepowania
okreslaja procedury dotyczace nierealizowania obowigzku szkolnego. Szkota wspotpracuje
Z Policja, sadem oraz innymi instytucjami i urzedami w zakresie realizacji przez Ucznidow
obowigzku szkolnego,

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow zespotu,

4) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci, przemocy, wulgarnosci
i wandalizmu,

5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i1 kolegdw (uczen nie pali $rodkow
zawierajacych nikotyng, nie pije alkoholu, nie wuzywa $rodkéw odurzajagcych
1 narkotykow),

6) punktualnego przychodzenia na lekcje,

7) troszczenia si¢ 0 mienie Szkoty, jej czystos¢, porzadek i estetyczny wyglad (takze jej
otoczenia),

8) noszenia czystego, odpowiedniego i skromnego stroju, dostosowanego do pory roku i

sytuacji spoteczne;j,®?

a) uchylony,
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b) uchylony,*

) podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy, np. biata bluzka lub koszula,
czarne lub granatowe spodnie lub spodnica,®

d) uchylony,®

e) na zaj¢ciach sportowych obowigzuje stroj sportowy ustalany przez nauczyciela,

f) w szkole obowigzuje noszenie obuwia sportowego z preferowana jasng podeszwa,?’

g) uchylony®

9) zmiany obuwia i zostawiania okrycia wierzchniego w szatni, w ktorej nie wolno

przebywac¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy,

10) przestrzegania regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

przeznaczenia (Swietlica, biblioteka, szatnia, sale gimnastyczne, pracownie przedmiotowe),

11) szanowania sprzetu szkolnego oraz wyposazenia klas i innych pomieszczen,

12) o wyrzadzonej przez ucznia szkodzie materialnej na terenie szkoly sa natychmiast
powiadamiani rodzice/prawni opiekunowie ucznia. Wychowawca i pedagog, po zbadaniu
sprawy 1 wyjasnieniach, ustalajg konsekwencje popetnionego czynu, np. naprawa szkody,
obnizenie zachowania. O ustaleniach powiadamiani sg rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
Mozliwe sankcje wobec ucznia sg zawarte w § 52 pkt 1 niniejszego statutu,®

13) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, innym pracownikom szkoty

3.

1 ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.
Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytgcznie na pisemng lub osobista prosbe rodzica,
a w przypadkach szczeg6lnych na wniosek nauczyciela zgodnie z ,,Procedurg zwalniania

uczniow klas 4-8 z zajeé szkolnych w trakcie ich pobytu”.%°

. Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ Ucznia po przyjsciu do Szkoty,

nie pozniej jednak niz w ciggu 2 tygodni, w formie pisemnej lub przez dziennik
elektroniczny.®

. W przypadku nieobecnosci ucznia na kolejnej lekcji (podejrzenie o wagary),

Nauczyciel powinien powiadomi¢ o fakcie natychmiast sekretariat szkoly. W tym

przypadku stosowane sg zasady postepowania w czasie wagaréOw dost¢gpne w ,,Procedurze

zwalniania uczniéw klas 4-8 z zajeé¢ szkolnych w trakcie ich pobytu”.%2

. Za spoOznienie uznaje si¢ przybycie na lekcje do 15 minut po dzwonku. P6zniejsze przyjscie

wymaga wyjasnienia spoznienia z wychowawca.

. W razie wyjatkowo nieregulaminowego zachowania ucznia (grupy uczniow) lub odmowy

wykonania polecenia Nauczyciela nalezy powiadomi¢ niezwtocznie dyrektora}. Uczen ten
(grupa uczniéw) bedzie zabrana z lekcji w celu wyjasnienia sprawy.®®

Uczen nie moze zachowywa¢ si¢ wzgledem nauczyciela agresywnie, wykonywac
obrazliwych gestow ani uzywaé¢ wulgaryzmow. W przypadku zaistnienia zdarzen
naruszajacych godnos¢ nauczyciela nalezy niezwtocznie powiadomié¢ dyrektora.

. W czasie godzin wychowawczych, niezaleznie od wiodgcego tematu, nalezy podsumowac

z klasa tydzien pod wzgledem wychowawczym (co byto dobrze, a co Zle). W zaleznosci od
potrzeb nalezy organizowa¢ dodatkowe godziny wychowawcze. Lekcja taka powinna
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odby¢ si¢ w terminie dogodnym dla uczniow tak, aby mogli oni bezpiecznie wréci¢ do
domu. O planowanej dodatkowej godzinie nalezy poinformowac rodzicow.

10. Ztozone problemy wychowawcze w klasach powinny by¢ rozwigzywane przy pomocy
pedagoga, a czasem takze psychologa.

11. O zlym zachowaniu dziecka, rzutujacym na bezpieczenstwo jego lub innych nalezy
niezwlocznie powiadomié rodzicow.%

12. Kazda sytuacja wychowawcza budzaca watpliwo$ci nauczyciela (np. dziwne zachowanie
ucznia) powinno by¢ niezwlocznie zgtaszane do dyrektora i psychologa szkolnego.®®

13. W przypadku, gdy wobec ucznia dokonano czynu zabronionego (np. kradziezy, przemocy
fizycznej lub psychicznej), nalezy niezwlocznie powiadomié¢ jego rodzicoOw z informacja,
jakie dziatania podjeta szkota. Kontakt ten odnotowujemy w dzienniku lekcyjnym. W tych
przypadkach nalezy powiadomi¢ pedagoga szkolnego.

14. Wychowawcy uczniéw objetych dozorem kuratora sagdowego powinni systematycznie
informowac kuratoréw o wydarzeniach zwigzanych z danym uczniem.

15. Nauczyciel, w przypadku zdarzenia szczegdlnie trudnego wychowawczo ma obowigzek
dokona¢ notatki w tej sprawie. W notatce nalezy opisa¢ zdarzenie, swiadkow, czas oraz
sposob zatatwienia sprawy. Notatki takie powinny by¢ przechowywane w dokumentacji
klasy (w sekretariacie szkoty).

16. Obowiazki uczniéw w trakcie nauczania zdalnego okresla § 32a punkt 2 w rozdziale V.%

§ 50
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Sprawy sporne migdzy Uczniami lub migdzy nauczycielami a uczniami, uczen lub
samorzad klasowy ma prawo zgtasza¢ do wychowawcy klasy.
2. O zaistnialych powazniejszych konfliktach na terenie szkoty powinien by¢ powiadomiony
dyrektor.
. Do rozstrzygania sporéw miedzy uczniami uprawniony jest wychowaweca i dyrektor.%’
4. Do rozstrzygania sporéw miedzy uczniami a nauczycielami powotuje si¢ Rzecznika Praw
Ucznia.
. Rzecznik dla placowki wybierany jest przez samorzady uczniowskie.
6. Kandydaci na Rzecznika muszg uzyska¢ przed glosowaniem akceptacje zespotlu
wychowawczego z opinig dyrektora.
7. Kadencja rzecznika trwa trzy lata.

w

(62}

§51

Nagrody dla uczniéw, warunki ich przyznawania oraz tryb wnoszenia zastrzezen
do przyznanej nagrody

1. W szkole sg stosowane nagrody.
2. Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:
1) szczegdlne osiagnigcia dydaktyczne, w konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych,
2) za rzetelng nauke¢ 1 wzorowa postawe,
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3) wzorowe wypetnianie obowigzkow szkolnych,

4) wzorowa kulture osobista,

5) aktywny udzial w zyciu klasy, Szkoty, Srodowiska,

6) wzorowg postawe wobec kolegéw i innych o0sob.

3. Uczen moze zosta¢ nagrodzony:

1) w I etapie edukacyjnym, jesli wzorowo spelnia wszystkie kryteria zawarte w tabeli
wymagan edukacyjnych,

2) w II etapie edukacyjnym, jesli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji $rednig stopni
ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ z zachowania.

4. Za 100% frekwencje¢ w ciagu catego roku szkolnego uczen otrzymuje nagrode ksiagzkowa.

5. Zwyciezey konkursow otrzymuja dyplomy oraz nagrody rzeczowe, ustalone odrebnymi
regulaminami.

6. Rodzice ucznia, ktory w cyklu ksztalcenia w kazdym roku uzyskat $rednig stopni co
najmniej 4,75 1 ocen¢ co najmniej bardzo dobrg z zachowania, otrzymuja list gratulacyjny.

7. Przyznaje si¢ na zakonczenie roku szkolnego nagrody rzeczowe w nastepujacych
kategoriach : najlepszy Absolwent , najlepszy Sportowiec.

8. Regulamin przyznawania tych nagrod opracowuja Samorzad Uczniowski w uzgodnieniu
z dyrektorem.

9. Srodki finansowe na nagrody dla Uczniéw zabezpiecza Rada Rodzicow.

10. Przyznawanie stypendiéw reguluje ,,Regulamin przyznawania stypendiéw za wyniki w

nauce oraz osiagniecia sportowe.”%

§52
Kary stosowane wobec uczniéw oraz tryb odwolania si¢ od kary

1. Uczen moze by¢ ukarany:
1) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,
2) nagang wychowawcy klasy,
3) upomnieniem Dyrektora Zespotu,
4) nagang Dyrektora Zespotu,
5) przeniesieniem do rownoleglej klasy.
2. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz pot roku), jesli uczen
uzyska poreczenie wychowawcy klasy.*
3. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary w terminie 3 dni od daty jej otrzymania do
dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy.1%
4. Odwotanie musi mie¢ forme pisemng z podaniem okoliczno$ci uzasadniajgcych odwotanie.
5. Rodzaj zastosowanej kary powinien by¢ adekwatny do wagi przewinienia. Kara jest
uzalezniona od wagi przewinienia oraz czgstotliwos$ci tamania postanowien Statutu.
6. uchylony*°*
7. Szkota zawiadamia pisemnie rodzicow (prawnych opiekunow) o natozonej na ich dziecko
karze. W zawiadomieniu podaje si¢: rodzaj kary, rodzaj przewinienia, kto naktada, termin
obowigzywania, pouczenie o odwotaniu.
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8. Dyrektor rozpatruje w ciggu 3 dni odwotanie w porozumieniu z Rzecznikiem Praw Ucznia,
pedagogiem szkolnym i przedstawicielem samorzadu. Od decyzji dyrektora w tej sprawie
odwotanie nie przystuguje.

9. Wobec ucznia, ktoéry wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na

terenic Szkoty i w jej okolicach lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego dyrektor

moze zastosowac rownolegle srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

- przeproszenia pokrzywdzonego,

- przywrdcenia stanu poprzedniego,

- wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.1%

§53
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze
wptyna¢ pozytywnie na postawe Ucznia, a podjete do tej pory przez szkole §rodki zaradcze
(wspoltpraca z rodzicami, prawnymi opiekunami, pedagogiem, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, Policja, kuratorem sadowym) nie przyniosty efektu. Nie dotyczy to
przypadkow uczniow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych.1%

§ 54
Skreslenie ucznia z listy uczniow
1. Ucznia skresla si¢ z listy Uczniéw z koncem roku szkolnego, w ktérym konczy on 18 lat.
2. Dyrektor szkoty lub placowki moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w
przypadkach okreslonych w statucie szkoty lub placéwki. Skreslenie nastgpuje na podstawie

uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.
3. Przed skresleniem z listy uczniow dyrektor informuje o tym zamiarze rodzicoéw ucznia.

Rozdzial VI
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Szczegolowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania
wewnatrzszkolnego uczniow

§ 55

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw!%

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
la. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc,
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie
Szkoty.

4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.%

§ 56
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Ocenianie wewnatrzszkolne'%

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej
W ocenianiu wewnatrzszkolnym,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

2. Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy.

§57
Formulowanie wymagan edukacyjnych®®’

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow o wymaganiach
edukacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych z edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiggnie¢, ogolnych kryteriach oceniania oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej.

2. Przed pierwszym zebraniem w danym roku szkolnym, w terminie ustalonym przez
dyrektora, wychowawcy zapoznaja rodzicow (prawnych opiekundéw) z wymaganiami
z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych oraz z zasadami oceniania zachowania, wysytajac je
do rodzicow przez dziennik elektroniczny Vulcan. Nastgpnie Wychowawcy sa
zobowigzani sprawdzi¢ listg obecno$ci na zebraniu rodzicow, rodzice/prawni opiekunowie
potwierdzaja podpisem fakt zapoznania si¢ z zasadami ustalania oceny zachowania oraz
zapoznania si¢ z wymaganiami z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych. 1% W przypadku
nieobecnosci na zebraniu, rodzice/prawni opiekunowie moga potwierdzi¢ obie rzeczy
przez wystanie stosownej formuty do wychowawcy przez dziennik elektroniczny
Vulcan.1%®

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje Uczniow o warunkach
1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takZze o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

106 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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. Nauczyciele i wychowawcy przekazujg uczniom informacje wymienione w pkt. 2 i 3
ustnie. Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow sg na stale do wgladu w
sekretariacie Szkoty oraz w dzienniku Vulcan w wiadomosci od wychowawcy.!10111

. Uczen lub rodzic moze zwrdci¢ si¢ do nauczyciela wychowawcy z prosbg o dodatkowe
wyjasnienia w wyzej wymienionych sprawach.

§ 58
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.'*2

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
W przypadku wychowania fizycznego — brana jest pod uwage takze systematyczno$é
udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez
szkote na rzecz rozwoju kultury fizycznej.

. Zasady wydawania przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne opinii 0 specyficznych

trudno$ciach na roznych etapach edukacyjnych okres$laja obowiazujace rozporzadzenia

w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

§59
Zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych i informatyki

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
Ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktorych mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 60
Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni

specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), dyrektor
szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, afazja,

110 Uchwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
11 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego.

2. Zwolnienie dotyczy calego okresu ksztatcenia.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

§ 61113
Zasady oceniania osiggnie¢ ucznia

1. Nauczyciel powinien:

1) ocenia¢ systematycznie, w sposob dostosowany do specyfiki zaje¢ i wykonywanej przez
ucznia pracy,

2) skonstruowaé ocene biezacg w taki sposob, by uczen miat §wiadomos$¢, co robi dobrze,
a nad czym powinien popracowac,

3) oceniaé postepy ucznia,

4) wlacza¢ uczniow w proces oceniania, uczac ich brania na siebie odpowiedzialnosci za
wiasny rozwdj,

5) jasno okresli¢ kryteria ocen za poszczegdlne prace przed ich przeprowadzeniem,

6) ocenia¢ w sposob jawny, zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow,

6a) sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia udostepni¢ uczniowi i jego rodzicom,

7) umozliwi¢ zaliczenie sprawdzianu uczniowi, ktory byl nieobecny z przyczyn
usprawiedliwionych,

8) uzasadnia¢ ustalong ocen¢ biezagcag w sposob pisemny na pracach klasowych,
w pozostatych przypadkach w formie ustnej; natomiast oceny roczne ($rodroczne)
uzasadniane sg ustnie na prosb¢ ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna); dopuszcza si¢
takze uzasadnienie drogg elektroniczna.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

a) sroédroczne 1 roczne,

b) koncowe.

113 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 .
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§ 62

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych oraz sposoby sprawdzania osiggnieé¢
edukacyjnych ucznia w klasach I-111114

1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczyc.

2. Ocenianiu podlegaja efekty pracy ucznia oraz postawy w zakresie nastgpujacych
kompetencji:
1) edukacja polonistyczna
- czytanie (czyta i rozumie teksty przeznaczone dla dzieci na | etapie edukacyjnym i
wycigga z nich wnioski),
- pisanie (pisze z zachowaniem poprawnosci graficznej i ortograficznej),
- méwienie (W sposob poprawny i logiczny wyraza swoje mysli),
- stuchanie (stucha uwaznie wypowiedzi i czytanych utworow),
2) edukacja przyrodnicza
- wiadomosci o otaczajacym $rodowisku przyrodniczym i spolecznym,
- umiejetnos¢ zdobywania wiedzy podczas wykonywania ¢wiczen i doswiadczen,
¢) edukacja matematyczna
- porownywanie i porzagdkowanie liczb,
- dodawanie 1 odejmowanie oraz mnozenie 1 dzielenie liczb w danym zakresie,
- rozwigzywanie zadan tekstowych,
- opanowanie wiadomosci z zakresu geometrii,
- umiejetnos¢ postugiwania si¢ jednostkami miary, wagi 1 czasu,
3) edukacja plastyczno-muzyczna
- estetyka wykonywanych prac,
- rt6znorodno$¢ stosowanych technik,
- pomystowosc¢,
- przygotowanie do zajec,
- Zaangazowanie,
4) edukacja muzyczna
- Spiewanie piosenek,
- udziat w zabawach przy muzyce,
- gra na instrumentach perkusyjnych,
- Zaangazowanie,
5) wychowanie fizyczne
- zaangazowanie,
- przygotowanie do zaj¢c,
- zachowanie bezpieczenstwa podczas gier i zabaw sportowych,
- zdobyte umiejetnosci,
6) edukacja informatyczna
- zdobyte umiejetnosci,
- zaangazowanie,
- zachowanie zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w pracowni komputerowej oraz podczas
korzystania z Internetu,
7) jezyk obcy nowozytny
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- poprawnos¢ jezykowa w mowie i pismie,

- przygotowanie do zaj¢c,

- Zaangazowanie,

3. Oceny biezace za poszczegdlne osiggnigcia Ucznia wypowiadane sg ustnie lub poprzez
krotki komentarz pisemny w zeszytach, zeszytach ¢wiczen, na kartach pracy lub
w dzienniczku. Mozna stosowac podpis, parafk¢ nauczyciela lub znaki graficzne. Znaki
graficzne nalezy stosowa¢ w dzienniku elektronicznym. W ocenianiu biezagcym uzywamy
nastepujacych znakow:

1) W - wzorowo,

2) B - bardzo dobrze,

3) D - dobrze,
4) P - przecigtnie,
5) S - stabo,

6) BS — bardzo stabo.

4. Ustala si¢ ogdlne kryteria osiaggni¢¢ wynikow wiedzy 1 wlozonego wysitku Uczniow:

1) ocen¢ ,,wzorowo” otrzymuje Uczen, ktory wykazuje si¢ duzg wiedza poznawcza,

swobodnie korzysta ze zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci w nowych sytuacjach edukacyjnych;

tworczo rozwigzuje problemy; jest systematyczny, wykazuje si¢ wlasng inicjatywa, bierze
udziat w konkursach,

2) oceng ,.bardzo dobrze” otrzymuje Uczen, ktory w stopniu bardzo dobrym opanowat
realizowany program nauczania w zakresie wiadomosci i umiej¢tno$ei, sprawnie z nich
korzysta w rozwigzywaniu zadan edukacyjnych; jest aktywny w czasie zajeé
edukacyjnych,

3) oceng ,,dobrze” otrzymuje Uczen, ktory opanowal material podstawowy w stopniu
dobrym, stosuje zdobyte wiadomos$ci i umiejetnosci w samodzielnym rozwigzywaniu
zadan o S$rednim stopniu trudnosci; w sytuacjach problemowych potrafi wykorzystaé
wskazowki nauczyciela,

4) oceng ,,przecietnie” otrzymuje Uczen, ktory opanowal material programowy w stopniu
podstawowym, bardzo czgsto ma problemy i trudno$ci z wykonywaniem prostych zadan;
potrzebuje czgstej pomocy i wskazowek nauczyciela,

5) oceng ,,stabo” otrzymuje uczen, ktory z duzymi trudnosciami opanowuje czg$¢ wiedzy
i umiejetnoSci programu nauczania, wymaga stalej pomocy nauczyciela przy
rozwigzywaniu 1 wykonywaniu najprostszych zadan; jest bierny na zajeciach
edukacyjnych,

6) oceng ,,bardzo stabo” otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal materialu programowego,
bardzo cze¢sto nie podejmuje prob rozwigzywania zadan, odmawia ich wykonania pomimo
zaproponowanej pomocy ze strony nauczyciela; podczas zajgé nie jest zainteresowany
poruszanymi tresciami.

5. Przy ocenie prac manualnych oraz muzyczno-ruchowych oprécz osiagnie¢ nauczyciel
bierze pod uwage rowniez wysitek i zaangazowanie ucznia.

6. W oddziatach Il w drugim semestrze nauczyciel moze dokonywac oceny postgpoéw za
pomoca cyfr zgodnie z ocenianiem w klasach starszych uwzgledniajac zaangazowanie
ucznia (odpowiednio: W — 6, B — 5 D -4, P -3, S - 2, BS — 1); w dzienniku
elektronicznym mozna réwniez zastosowac zmieniong forme¢ oceniania cyfrowego.

7. W oddziatach I-11l szkoty podstawowej osiagniecia ucznia sprawdzane sg poprzez:

1) prace klasowe,

2) kartkowki,

3) prace domowe,

4) wypowiedzi ustne,

5) obserwacj¢ aktywnosci,
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6) inne formy ustalone przez Nauczyciela.

8. Sposoby sprawdzenia osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniéw:

1) praca klasowa:

a) obejmuje wigkszg parti¢ zrealizowanego 1 powtdrzonego materiatu,

b) zawiera rosngcy stopien trudnosci, od zadan prostych do bardziej ztozonych,
z uwzglednieniem catej skali ocen,

C) powinna by¢ skonstruowana spiralnie, czyli umiejetnosci wprowadzone sg rozszerzane
w kolejnych pracach klasowych, chociaz dopuszcza si¢ odstgpstwa od tej zasady (np.
sprawdzian ze znajomosci lektury),

d) jest zapowiedziana przynajmniej tydzien wczesniej i zapisana w dzienniku,

e) nauczyciel nie moze zrobi¢ nastepnej pracy klasowej, jesli poprzednia nie zostata
sprawdzona i oddana,

f) powinna by¢ oddana w ciggu tygodnia, z jezyka polskiego w ciggu dwoch tygodni,

g) w ciggu dnia moze si¢ odbyc¢ tylko 1 praca klasowa, a w ciggu tygodnia 3 (w liczbe t¢ nie
sa wliczane poprawy),

h) w ciaggu jednego tygodnia nie moga si¢ odby¢ 2 prace klasowe z tego samego
przedmiotu, np. z matematyki (praca klasowa z algebry i praca klasowa z geometrii) czy
z jezyka polskiego (z literatury i gramatyki),

I) powinna zawiera¢ punktacje,

j) nie robimy sprawdzianow w pierwszym dniu po dhuzszej przerwie $wiagtecznej lub

feryjnej,

2) kartkowka:

a) mozna przeprowadzac ja bez uprzedzenia,

b) obejmuje wiadomosci i umieje¢tnoscei z ostatnich 1-2 lekcji lub sprawdza samodzielnosé¢
wykonania pracy domowej,

C) trwa okoto 15 minut,

d) powinna by¢ oddana na nastepnej lekcji,

e) Nauczyciel nie moze zrobi¢ nastgpnej kartkowki, jesli poprzednia nie zostata sprawdzona
i oddana,

f) powinna zawiera¢ punktacje.

3) praca domowa:

a) jesli byta zadana, powinna by¢ sprawdzona przynajmniej ilo§ciowo,

b) na okresy dluzszych przerw nie zadaje si¢ prac domowych,

C) za brak prac domowych nie stawiamy ocen negatywnych,

d) nauczyciel stara si¢ sprawdzi¢, czy uczniowie zapisali prace domowe,

4) wypowiedzi ustne:

a) biezace - z ostatnich 1 - 2 lekcji, bez uprzedzenia,

b) powtérzeniowe - z wigkszych partii materiatu zapowiedziane co najmniej tydzien
wczesniej 1 zapisane w dzienniku,

¢) Nauczyciel moze zapyta¢ z wczesniejszych lekcji (wigcej niz 2 ostatnich) bez
uprzedzenia, o ile naucza w sposob spiralny i material, z ktorego pyta byt przypominany
I utrwalany w ostatnim czasie, w innym przypadku, chcac zapyta¢ z wigkszej partii
materiatu, jest zobowigzany do zapowiedzenia i zapisania w dzienniku,

d) lekcje powtorzeniowe nie sg liczone do liczby sprawdzianow.

5) aktywnos¢:

a) uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie raz bez zadnych konsekwencji,

b) za brak stroju, brak materialow na zajecia uczen nie moze dostaé oceny

niedostatecznej,*t’
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¢) wedhug zasad ustalonych przez nauczyciela.
6) inne:
a) wedlug zasad ustalonych przez nauczyciela.
9. Nauczyciele okreslaja najdogodniejsze sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uwzgledniajac specyfike prowadzonych przez siebie zajec.

§ 63
Ocenianie biezace w klasach IV -VI11 szkoly podstawowej

1. Poczawszy od klasy 4 szkotly podstawowej oceny klasyfikacyjne ($rédroczne, roczne,
koncowe) ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacych skali:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,

3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1,

la. Nauczyciel jest zobowigzany przeliczy¢ punkty z pracy pisemnej (klasowka, kartkoéwka)

na ocen¢ wedlug nastepujacej skali procentowe;:

1) 96% -100% - 6 (celujacy),

2) 86% - 95% - 5 (bardzo dobry),

3) 75% - 85% - 4 (dobry),

4) 50% - 74% - 3 (dostateczny),

5) 31% - 49% - 2 (dopuszczajacy),

6) 0% - 30% - 1 (niedostateczny).!®

2. Jezeli uczen uzyska skrajne warto$ci procentowe na poszczegdlne stopnie, nauczyciel
stosuje odpowiednio znaki ,,+ 1,,-”, nie dotyczy to wartosci 100%.

2a. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze obnizy¢ progi procentowe na oceny
poszczegdlnym Uczniom, uwzgledniajac ich mozliwosci, stopien trudnosci zadan, ktore
wykonano poprawnie oraz zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, sytuacje
traumatyczna, itp.,

2b. Dla uczniow zdajacych egzaminy poprawkowe, klasyfikacyjne oraz sprawdzajace
stosuje si¢ takie same progi procentowe na poszczegdlne oceny jak w § 63 ust. 1a, z tym,
ze dotyczy to czesci pisemne;j i ustnej tacznie,

3. Niektére formy pracy moga zostaé ocenione za pomocg znakéw graficznych “+7 1 ,,-”,
a nastepnie przeliczone na stopnie wedtug zasad ustalonych przez Nauczyciela.

3a. W oddziatach IV-VIII szkoty podstawowej osiagniecia ucznia sprawdzane sg poprzez:

1) prace klasowe,

2) kartkowki,

3) prace domowe,

4) wypowiedzi ustne,

5) obserwacje aktywnosci,

6) inne formy ustalone przez nauczyciela.
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3b. Sposoby sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) praca klasowa:

a) obejmuje wigkszg partie zrealizowanego 1 powtorzonego materiatu,

b) zawiera rosnacy stopien trudnosci, od zadan prostych do bardziej ztozonych,
z uwzglednieniem catej skali ocen,

C) powinna by¢ skonstruowana spiralnie, czyli umiej¢tnosci wprowadzone sg rozszerzane
W kolejnych pracach klasowych, chociaz dopuszcza si¢ odstepstwa od tej zasady (np.
sprawdzian ze znajomosci lektury),

d) jest zapowiedziana przynajmniej tydzienh wczesniej i zapisana w dzienniku,

e) nauczyciel nie moze zrobi¢ nastgpnej pracy klasowej, jesli poprzednia nie zostala
sprawdzona i oddana,

f) powinna by¢ oddana w ciagu tygodnia, z jezyka polskiego w ciagu dwodch tygodni,

g) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko 1 praca klasowa, a w ciggu tygodnia 3 (w liczbg t¢ nie
sa wliczane poprawy),

h) w ciggu jednego tygodnia nie moga si¢ odby¢ 2 prace klasowe z tego samego
przedmiotu, np. z matematyki (praca klasowa z algebry i praca klasowa z geometrii) czy
z jezyka polskiego (z literatury i gramatyki),

1) powinna zawiera¢ punktacje,

j) nie robimy sprawdzianow w pierwszym dniu po dluzszej przerwie $wiatecznej lub

feryjnej.

2) kartkéwka:

a) mozna przeprowadzac ja bez uprzedzenia,

b) obejmuje wiadomosci i umiejetnosci z ostatnich 1-2 lekeji lub sprawdza samodzielnos¢
wykonania pracy domowej,

¢) trwa okoto 15 minut,

d) powinna by¢ oddana na nastepnej lekcji,

e) nauczyciel nie moze zrobi¢ nastepnej kartkowki, jesli poprzednia nie zostata sprawdzona
i oddana,

f) powinna zawiera¢ punktacje.

3) praca domowa:

a) jesli byta zadana, powinna by¢ sprawdzona przynajmniej ilosciowo,

b) na okresy dtuzszych przerw nie zadaje si¢ prac domowych,

¢) za brak prac domowych nie stawiamy ocen negatywnych,

d) nauczyciel stara si¢ sprawdzi¢, czy uczniowie zapisali prace domowe,

4) wypowiedzi ustne:

a) biezace - z ostatnich 1 - 2 lekcji, bez uprzedzenia,

b) powtdrzeniowe - z wigkszych partii materialu zapowiedziane co najmniej tydzien
wczesniej 1 zapisane w dzienniku,

c) nauczyciel moze zapyta¢ z wczesniejszych lekcji (wigcej niz 2 ostatnich) bez
uprzedzenia, o ile naucza w sposob spiralny 1 material, z ktérego pyta byl przypominany
1 utrwalany w ostatnim czasie, w innym przypadku, chcac zapyta¢ z wigkszej partii
materiatu, jest zobowigzany do zapowiedzenia i zapisania w dzienniku,

d) lekcje powtdrzeniowe nie sg liczone do liczby sprawdzianow.

5) aktywnos¢:

a) uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie raz bez zadnych konsekwencji,

b) za brak stroju, brak materiatéw na zaj¢cia uczen nie moze dosta¢ oceny niedostatecznej,

c) wedlug zasad ustalonych przez nauczyciela,

6) inne:

a) wedhug zasad ustalonych przez nauczyciela.
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3c. Nauczyciele okreslajg najdogodniejsze sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uwzgledniajac specyfike prowadzonych przez siebie zajeé.®

4. Uczen nieobecny na pracy klasowej z przyczyn usprawiedliwionych zalicza ja w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

5. Nauczyciel ustalajac termin zaliczenia sprawdzianu powinien wzig¢ pod uwage, jak dlugo
Uczen byt nieobecny w Szkole i czy zalicza prace klasowe z innych przedmiotow.

6. Zaliczenie, o ktorym mowa w pkt. 4 polega na napisaniu przez ucCznia pracy
sprawdzajacej te same umiejetnosci i wiedze, co praca, na ktorej byl nieobecny,

7. W szczegblnych przypadkach nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z pisania pracy klasowej
W wyznaczonym terminie, (na przyktad ucznia, ktory przyszedt do szkoty po dtugotrwate;j
nieobecnosci (usprawiedliwionej) bezposrednio na prace klasowa.

8. uchylony*?°

9. Uczen ma prawo raz w semestrze (w terminie uzgodnionym z hauczycielem) poprawié
prace klasowa, z ktorej otrzymal ocen¢ niedostateczng lub ocen¢ wyraznie nizsza od
pozostatych swoich ocen, jesli ocena ta decyduje o stopniu klasyfikacyjnym.

10. Oceng, ktora uczen otrzymat w wyniku poprawy, wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego z adnotacja ,,poprawa”. Ocena w wyniku poprawy nie moze by¢ nizsza niz
wczesniejsza, a poprzednig oceng usuwa si¢. Usuna¢ ocen¢ mozna tylko raz. Jesli uczen za
zgoda Nauczyciela pisze poprawe innych prac klasowych, nie usuwa si¢ ocen
wczesniejszych prac.

11. Uczen, ktory nie uczestniczyt w zajeciach edukacyjnych, jest zobowigzany uzupetnié
brakujace notatki 1 prace domowe.

12. W klasach 4 w pierwszym miesigcu nauki nie nalezy wpisywa¢ ocen niedostatecznych.

13. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng. Srednia ma
charakter wylacznie orientacyjny i nie moze by¢ podstawg do wystawienia oceny rocznej
(§r6droczne;j).1?

14. uchylony.??

§ 64
Dokumentowanie oceniania

1. W oddziatach I-11l nauczyciel zapisuje do dziennika elektronicznego oceny biezace wedtug
ustalonego kryterium oceniania pracy.

2. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej nauczyciel jest zobowigzany opisa¢ w dzienniku
elektronicznym:

1) sposoby sprawdzania osiggni¢¢ (np. odpowiedzi, prace domowe, kartkowki, klasowki,
aktywnos$¢, projekt, inne); ostatnia rubryka przed roczng oceng klasyfikacyjng powinna by¢
przeznaczona na ocen¢ przewidywang roczng,

2) date i zakres prac klasowych, projektow.
3. Nauczyciel jest zobowigzany do wpisywania ocen za:

1) prace klasowe — kolorem czerwonym,

2) kartkowki — kolorem zielonym,

3) pozostate niebieskim lub czarnym.

119 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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4. Nauczyciele sg zobowigzani do przechowywania sprawdzonych i ocenionych prac

klasowych (w klasach | — III szkoty podstawowej przechowywana jest cze¢$¢ prac
pisemnych, plastycznych i technicznych ucznia) do ostatniego dnia roku szkolnego, tj. do
31 sierpnia.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostepnione uczniom i jego rodzicom:

1) kartkéwki oddawane sg Uczniom i staja si¢ ich wlasnoscia,

2) prace klasowe wydawane sg po omdéwieniu do domu i podlegaja zwrotowi na najblizszej
lekcji, najpozniej w ciggu tygodnia,

3) uchylony,?3

4) gdy Uczen lub jego Rodzic (prawny Opiekun) nie zwréci pracy klasowej, nie bedzie mogt
wnie$¢ zastrzezen do oceny tej pracy, dopuszcza si¢ zrobienie zdje¢ sprawdzianu,
kartkowki, 24

5) ponadto prace klasowe powinny by¢ pisane przez Uczniow niescieralnym dtugopisem; nie
powinno si¢ stosowac korektora; stwierdzenie niestosowania si¢ do powyzszej zasady
moze by¢ podstawg do uniewaznienia pracy,'?

§ 65
Ocenianie klasyfikacyjne

1.

1) Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
Ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych oraz
klasyfikacyjnych ocen z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w roku najp6zniej do konca stycznia.

2) Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
Ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia Uczniowi do konca roku uzupetnienie brakow.

la. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajecé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.?

1b. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustalone w klasie programowo najwyzsze;j.

1c. Inne zasady klasyfikowania:

1) klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkotly
podstawowej,

2) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania,

3) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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2. Srédroczne (roczne) posiedzenie Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej odbywa sie
w terminie ustalonym przez dyrektora, nie pozniej jednak niz w tygodniu poprzedzajacym
ostatni dzien nauki w okresie (roku).

2a. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia 1 jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i
formie okreslonych w statucie szkoty.'?’

3. W klasach | — III szkoty podstawowej oceny klasyfikacyjne oraz ocena zachowania majg
charakter opisowy. Oceng opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji
i analizy pracy dziecka.

3a. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez Ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan i efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

3b. Nauczyciel wczesnoszkolny umieszcza ocen¢ opisowg proponowang w dzienniku,
udostepnia ja rodzicom. Po zapoznaniu si¢ przez rodzicOw z oceng i wobec braku checi
zmian, ocena staje si¢ oceng opisowa klasyfikacyjna.'?®

4. Nauczyciel jest zobowigzany przeliczy¢ punkty z pracy pisemnej (klasowka, kartkéwka) na
ocen¢ wedtug nastgpujacej skali procentowe;:

1) 96% -100% - 6 (celujacy),

2) 86% - 95% - 5 (bardzo dobry),

3) 75% - 85% - 4 (dobry),

4) 50% - 74% - 3 (dostateczny),

5) 31% - 49% - 2 (dopuszczajacy),
6) 0% - 30% - 1 (niedostateczny).'?®

5. Uczen powinien otrzymac w semestrze:

1) co najmniej trzy oceny z zaje¢ edukacyjnych wystepujacych w liczbie 1 godziny
tygodniowo,

2) co najmniej pig¢ ocen z zaj¢¢ edukacyjnych wystepujacych w liczbie 2-3 godziny
tygodniowo,

3) co najmniej siedem ocen z zaje¢ edukacyjnych wystepujacych w liczbie powyzej 3 godzin
tygodniowo, na podstawie ktorych wystawia si¢ oceng klasyfikacyjna.

Sa.

1) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 4 pkt. 1-5.

2) Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 4
pkt. 6 (stopien niedostateczny).

6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z Uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
Ucznia.

7. Oceny klasyfikacyjne ustalaja, zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a oceny zachowania -
wychowawca klasy.

8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalici
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng

127 ychwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncows oceng klasyfikacyjna.

9. Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ §rednig arytmetyczng ocen biezacych.

10. Ustalajac semestralne oceny klasyfikacyjne dopuszcza si¢ stosowanie znakow “+” 1 ,, —
przy stopniu, natomiast roczna ocena klasyfikacyjna ma form¢ pelnego stopnia bez
znakow,,+” 1,,-”.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna odnosi si¢ do osiggni¢¢ Ucznia w calym roku szkolnym a nie
tylko w drugim semestrze.

2

§ 66
Cele oceniania z zachowanial3®

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na okresleniu sposobu funkcjonowania ucznia
w $Srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie
przyjetych norm moralnych, a takze zaangazowania w rozwijanie swojej 0Sobowo$

Ci 1 wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych.

2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

1) dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia
postawach i wypekianiu obowigzkoéw szkolnych, zaangazowaniu w rozwijanie Swojej
osobowosci, dbaniu o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych oraz 0 funkcjonowaniu
ucznia w Srodowisku szkolnym i spotecznym,

2) motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i swoje
decyzje,

3) uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu do oczekiwan Szkoty
uwzglednionych w kryteriach.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 66al3!
Zasady wystawiania ocen zachowania

1. Wychowawca przystepujac do ustalania $rodrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia
powinien bra¢ pod uwagg:
1) propozycje ocen nauczycieli uczacych i pracownikéw szkoly zawarte w karcie oceny
zachowania ucznia,
2) oceng za pierwszy okres przy ustalaniu rocznej oceny zachowania,
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3) wiasne spostrzezenia, dokumentowane na biezgco w dzienniku elektronicznym wyrazone
oceng proponowana.

2. Wychowawca ustalajac srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania powinien:

1) uwzgledni¢ oceny wystawione przez nauczycieli i pracownikow szkoty; wystawienie co
najmniej trzech nizszych /wyzszych ocen niz proponowana przez wychowawcg¢ moze
stanowi¢ podstawe do obnizenia/ podwyzszenia oceny,

2) w przypadku ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania, lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,

3) sprawdzi¢, czy istnieja okolicznosci wyjatkowe, ktore mogtyby wplyna¢ na tagodniejsze
traktowanie negatywnych postaw ucznia (np. trudna sytuacja rodzinna, choroba, $mier¢
bliskiej osoby, niewydolnos¢ wychowawcza rodzicow, itp.),

4) wzig¢ pod uwage poprawe (lub jej brak) w zachowaniu ucznia, ktory dopuscit sig¢
ztamania ustalonych zasad.

3. Ocena dobra oznacza, ze nie ma do zachowania ucznia zastrzezen, ale tez zachowanie to
niczym szczeg6lnym si¢ nie wyrdznia.

4. Wychowawca wypetnia zbiorczy arkusz ocen zachowania wpisujac oceny przewidywane
na 10 dni przed $rédrocznym lub rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

5. Wychowawca wypetnia zbiorczy arkusz ocen zachowania wpisujac oceny ustalone dzien
przed $rédrocznym i dzien przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

6. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach  specjalistycznych  (korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych) jest traktowana analogicznie jak nicobecno$¢ podczas
zaje¢ obowigzkowych.

7. Uczen, ktory w danym okresie otrzymat nagane wychowawcy klasy, nie moze otrzymac
oceny wyzszej niz poprawna.

8. Uczen, ktéry w danym okresie otrzymat nagang dyrektora szkoly nie moze otrzymac¢ oceny
wyzszej niz nieodpowiednia.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z wyjatkiem sytuacji:

1) w przypadku powaznego naruszenia przez ucznia zasad bezpieczenstwa lub zachowania,
wychowawca moze zmieni¢ ocen¢ zachowania ucznia do ostatniego dnia nauki w danym
roku szkolnym po podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczna.

§ 67
Ocena zachowania w klasach | — 111

1. W klasach | — III érédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.
2. uchylony*3?
3. Nauczyciel klas 1-3 w ocenie opisowej $rodrocznej i rocznej uwzglednia nastgpujace
elementy:
1) wysoka kulturg osobista wobec kolegdéw i1 0sob dorostych,
2) stosowanie form grzeczno$ciowych do dzieci i dorostych,
3) bycie kolezenskim i zyczliwym wobec innych,
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4) pomaganic z wiasnej inicjatywy w pokonywaniu trudnosci uczniom stabszym oraz
czasowo nieobecnym w szkole,

5) okazywanie szacunku osobom starszym,

6) rozumienie potrzeb 0sob niepelnosprawnych,

7) uczciwosé i tolerancyjnos¢ wobec innych kultur, religii i narodowosci,

8) przygotowanie do zajeé,

9) aktywne uczestnictwo w dziataniach na rzecz klasy i szkoty,

10) branie udziatu w konkursach,

11) bezwzglednie przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

12) dbanie o swoj wyglad,

13) troszczenie si¢ o mienie klasy i szkoty,

14) frekwencje, brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci.!*

§ 68
Ocena zachowania w klasach 1V — VIII

1. W Kklasach IV — VIII szkoty podstawowej $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) daobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

2. Ocena zachowania jest ustalana zgodnie z zasadami zawartymi w ocenianiu

wewnatrzszkolnym.

§ 69
Kryteria oceniania zachowania ucznia

1. Ocena wzorowa: Uczen:

1) nie ma nieusprawiedliwionych godzin ani spdznien,

2) z zaangazowaniem uczestniczy w zajeciach szkolnych kot przedmiotowych lub
zainteresowan albo prowadzi samoksztalcenie, osigga sukcesy naukowe, artystyczne,
sportowe; reprezentuje szkote,

3) sumiennie uczestniczy w zajeciach wyrownawczych lub korekcyjno-kompensacyjnych,

4) jest zawsze przygotowany do lekcji, sumiennie odrabia prace domowe,

5) samodzielnie podejmuje lub che¢tnie angazuje sie¢ w prace na rzecz klasy lub spotecznosci
szkolnej 1 zawsze wzorowo je wykonuje; szanuje wlasng i cudzg pracg, zawsze W Szkole
zmienia obuwie; szanuje mienie publiczne 1 prywatne; che¢tnie pomaga kolegom w nauce 1
innych sprawach; bierze udziat w dziataniach charytatywnych,

6) jest zawsze taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach zawsze zachowuje kulture
stowa, umie dyskutowac¢; dba o swoj wyglad, jest stosownie ubrany,

7) zawsze postepuje uczciwie, mowi prawde, nie akceptuje przemocy, zawsze reaguje na
dostrzezone przejawy zta, nie uchybia godnosci wlasnej i innych osob; zawsze bez
zastrzezen zachowuje si¢ na lekcjach,
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8) nie ma zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od nich wolny, swojg
postawg zacheca innych do nasladowania, 34

9) podczas uroczysto$ci szkolnych zachowuje si¢ kulturalnie, okazuje szacunek symbolom
narodowym - hymn, sztandar szkoty, flaga panstwowa.

2. Ocena bardzo dobra: Uczen:

1) nie ma nieusprawiedliwionych niecobecnosci, ma najwyzej 2 nieusprawiedliwione

spoznienia,

2) uczestniczy w zajeciach szkolnych kot przedmiotowych lub zainteresowan albo prowadzi
samoksztalcenie,

3) uczestniczy w zajeciach wyréownawczych 1 zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych,
zaleconych przez szkote,

4) jest zwykle przygotowany do lekcji, sumiennie odrabia prace domowe,

5) angazuje si¢ w prace na rzecz klasy lub spolecznosci szkolnej i zawsze dobrze je
wykonuje; szanuje wlasng i cudzg prace, zawsze w szkole zmienia obuwie; szanuje mienie
publiczne i1 prywatne; pomaga kolegom w nauce i innych sprawach; bierze udziat
w dziataniach charytatywnych,

6) jest taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach zachowuje kultur¢ stowa, umie
dyskutowac; dba o swoj wyglad, jest stosownie ubrany,

7) przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia,
przemoc, agresj¢ oraz na uwagi nauczycieli,

8) postepuje uczciwie, mowi prawde, nie akceptuje przemocy, reaguje na dostrzezone
przejawy zta, nie uchybia godno$ci wtasnej i innych o0sob; bez zastrzezen zachowuje si¢ na
lekcjach,

9) nie ma zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od nich wolny, swoja
postawg zacheca innych do nagladowania,**®

10) podczas uroczystosci szkolnych zachowuje si¢ godnie, okazuje szacunek symbolom
narodowym - hymn, sztandar szkoty, flaga panstwowa.
3. Ocena dobra: Uczen:

1) ma do 5 nieusprawiedliwionych opuszczonych godzin lekcyjnych,*3®

2) liczba nieusprawiedliwionych spdznien nie przekracza 3,

3) sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych lub zainteresowan albo
zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych, zdarzyto mu si¢ opuscié te zajecia,

4) sporadycznie nie jest przygotowany do lekciji,

5) nie uchyla si¢ od prac na rzecz klasy i szkoty, ale nie podejmuje ich z wlasnej inicjatywy,

6) uczniowi zdarzylo si¢ nie szanowaé wiasnej i cudzej pracy lub mienia publicznego czy
prywatnego albo nie zmieni¢ obuwia,

7) jest taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach zachowuje kulture stowa, dba 0
swoj wyglad, jest zawsze czysty i odpowiednio ubrany, a w dniach wskazanych przez
Dyrektora ubrany jest stosownie do okazji,**’

8) zdarzyto sie, ze uczen nieumyslnie spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa wiasnego lub
innych osob lub zlekcewazyl takie zagrozenie, ale wlasciwie zareagowal na zwrocona
uwage,

9) postepuje uczciwie, nie akceptuje przemocy, ale nie zawsze reaguje na dostrzezone
przejawy zla; nie uchybia godnos$ci wlasnej i1 innych osob; dobrze zachowuje si¢ na
lekcjach, a drobne uchybienia w zachowaniu stara si¢ szybko naprawié,
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10) nie ma zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od nich wolny, swoja
postawa zacheca innych do nasladowania, 8

11) podczas uroczystosci szkolnych zachowuje si¢ dobrze.

4. Ocena poprawna: Uczen:

1) ma 6-10 nieusprawiedliwionych opuszczonych godzin lekcyjnych,**

2) liczba nieusprawiedliwionych spdznien miesci si¢ w przedziale 4-6,

3) pomimo mozliwosci, Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem,

4) czesto nie odrabia prac domowych lub nie jest przygotowany do lekcji,

5) czesto opuszcza zajecia wyrownawcze lub korekcyjno-kompensacyjne,

6) unika pracy na rzecz klasy lub szkoty, niechetnie odnosi si¢ do prosb kolegow 0 pomoc,
nie wykazuje szacunku dla pracy lub wtasnosci, czesto nie zmienia obuwia,

7) zdarza si¢, ze Uczen zachowuje si¢ nietaktownie lub, nie zapanowawszy nad emocjami,
uzywa mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji z réwie$nikami,

8) zdarza sig, ze strdj Ucznia lub zachowanie przez niego higieny budzi zastrzezenia,

9) sprowokowat ktotnie lub konflikt, kilkakrotnie trzeba bylo uczniowi zwraca¢ uwage na to,
Ze jego postgpowanie moze spowodowaé zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych oséb
I Uczen reaguje na zwracane uwagi,

10) zdarzylo si¢, ze uczen postgpit niezgodnie z zasada uczciwos$ci w stosunkach
migdzyludzkich lub nie zareagowal na ewidentny przejaw zta albo uchybil godnosci
wiasnej lub innej osoby,

11) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, Scigga na pracach klasowych,

12) udowodniono mu korzystanie z alkoholu, papierosow i uzywek,4

5. Ocena nieodpowiednia: Uczen:

1) ma od 11 — 20 nieusprawiedliwionych opuszczonych godzin lekcyjnych, 4!

2) liczba nieusprawiedliwionych sp6znien wynosi 7-12,

3) nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan,

4) pomimo mozliwosci nie jest zainteresowany samorozwojem,

5) nie uczeszcza na zajgcia wyrownawcze i zajecia korekcyjno-kompensacyjne lub odmowit
w nich udziatu, zdarza mu si¢ uciec z lekcji,

6) odmawia podejmowania dzialan na rzecz innych osob lub zespotu, nie widzi potrzeby
szanowania pracy oraz cudzej wlasnosci, nie zmienia obuwia w Szkole,

7) czesto zachowuje si¢ nietaktownie, uzywa wulgarnych stow lub niecenzyralnych gestow
W rozmowie,

8) jego stroj lub zachowanie przez niego higieny budzi zastrzezenia,

9) prowokuje ktétnie i konflikty, czasami (kilkakrotnie) trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwage
na to, ze jego postepowanie moze spowodowac (lub powoduje) zagrozenie jego
bezpieczenstwa lub innych 0sob i Uczen nie reaguje na zwracane uwagi,

10) czesto postepuje niezgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach mig¢dzyludzkich, nie
reaguje na ewidentny przejaw zta albo uchybia godnos$ci wilasnej lub innej osoby; wywiera
negatywny wplyw na rowiesnikow,

11) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, Scigga na pracach klasowych,

12) udowodniono mu korzystanie z alkoholu, papierosow i uzywek,#?

6. Ocena naganna: Uczen:

1) ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach,'*?
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2) ma duzo nieusprawiedliwionych spoznien,**

3) nie dotrzymuje ustalonych termindéw, odmawia wykonania szkolnych zadan,

4) wykazuje absolutnie lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, ucieka z lekcji,
wagaruje,

5) dewastuje mienie szkoty, wlasne lub innych,

6) jest arogancki, agresywny, nie stara si¢ 0 zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu
rozmowy czy dyskusji; uzywa wulgaryzmow w stosunku do dorostych oraz kolezanek i
kolegdw,

7) zachowanie ucznia stwarza zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob, nie reaguje
na zwracane uwagi, nie zmienia swojej postawy; prowokuje, wdaje si¢ w bojki lub stosuje
przemoc psychiczna,

8) jego postepowanie jest sprzeczne z zasada uczciwosci, Uczen klamie lub kradnie,
demoralizuje innych; jest obojetny wobec przejawow zta, nie szanuje godnosci wilasnej
I innych, wyludza pieniadze,

9) utrudnia prowadzenie lekcji,

10) udowodniono mu korzystanie z alkoholu, papierosow i uzywek,*®
7. Uczen nie moze dosta¢ oceny z zachowania wyzszej niz poprawna w przypadku
stwierdzenie jednego z nastepujacych wykroczen:

1) picie alkoholu na terenie szkoty lub poza nig, palenie papierosow, korzystanie z
uzywek, 40

2) uzywanie lub rozpowszechnianie §rodkoéw odurzajacych,

3) wyludzanie pieniedzy,

4) kradziez,

5) udziat w uporczywej (powtarzajacej si¢) przemocy,

6) wybryki chuliganskie,

7) zniewazenie nauczyciela lub innego pracownika szkoty stownie lub przy uzyciu
nowoczesnych srodkow gromadzenia i1 przekazu danych,

8) inne czyny prawnie zakazane.

§ 70 uchylony#
§71
Klasyfikowanie i nieklasyfikowanie ucznia

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci Ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania i z braku wystawionych ocen z
danego przedmiotu. 148

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na pisemng prosb¢ Ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) wychowawca
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klasy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym przedstawia sytuacj¢ ucznia Radzie
Pedagogicznej, ktora moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki,
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 4, nie
obejmuje  obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktorym mowa w pkt. 4, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
7. Uczniowi, u ktérego brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej 1 nie przystapi do
egzaminu klasyfikacyjnego, wpisujemy do dziennika (arkusza ocen): nieklasyfikowany.
8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§72
Terminy przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

1. Termin egzaminu ustala dyrektor w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

2. Egzamin klasyfikacyjny powinien by¢ przeprowadzony nie po6zniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia semestralnych (rocznych) zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, z zastrzezeniem pkt. 3.

3. W przypadkach losowych dopuszcza si¢ przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych po
tym terminie, ale nie p6zniej niz do konca roku szkolnego (31 sierpnia).

§73
Tryb przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja:
1) dla uczniéw, o ktorych mowa w § 71 ust. 1-2 w sktadzie:4°
a) dyrektor zespotu albo inny nauczyciel wyznaczony — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
2) dla uczniéw, o ktorych mowa w § 71 ust. 4 pkt. 1-2 w sktadzie:'*
a) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komis;ji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

3. Zestaw zadan egzaminacyjnych ustala nauczyciel - egzaminator.

4. Zakres zadan egzaminacyjnych musi by¢ zgodny z wymaganiami okre$lonymi przez
nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komis;ji,
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2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,

5) oceng ustalong przez komisje.

. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace Ucznia i zwigzlg informacj¢ o jego ustnych
wypowiedziach.

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

. Uczen zda egzamin, jezeli tgcznie z cze$ci pisemnej i ustnej uzyska 30% wymaganych
punktow.

§ 74

Terminy i formy powiadamiania uczniow i rodzicow (prawnych opiekunéw)
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i ocenach zachowania
w klasach I — V111 szkoly podstawowej'>!

. Na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz Wychowawca oddziatu informuja
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania umieszczajac odpowiednig adnotacj¢ w rubryce ,,stopien
przewidywany” dziennika elektronicznego; Uczniowie otrzymuja takze ustng informacje

0 ocenie na zaj¢ciach.

Na 10 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca przekazuje rodzicom karte z ocenami przewidywanymi; obecno$¢ rodzicow
na zebraniu jest wskazana; nicobecno$¢ rodzica na zebraniu traktowana jest jako
skuteczne poinformowanie przez dziennik elektroniczny i1 nie ma wplywu na ostateczng
ocene z zaje¢ edukacyjnych i ocene zachowania.!®2

Na zebraniach rodzicow opiekunowie mogg takze uzyska¢ dodatkowe informacje
0 postepach swojego dziecka.

. Po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych z zaj¢¢ edukacyjnych uczen lub jego
rodzic (prawny opiekun) ma prawo wystapi¢ do nauczyciela z wnioskiem pisemnym-o
poprawe oceny; wniosek powinien by¢ ztozony najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

. Nauczyciele w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim ustalajg terminarz popraw, tak
by mozna byto wystawi¢ ocene¢ klasyfikacyjng najpdzniej o godzinie 16.00 dzien przed
posiedzeniem Rady; w szczegdlnych przypadkach w porozumieniu z wychowawcg termin
ten moze by¢ przedtuzony do godziny 12.00 w dniu posiedzenia Rady.

. uchylony®?

. uchylony®*
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§75

Terminy i formy powiadamiania uczniow i rodzicow (prawnych opiekunéw)
o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania
w Kklasach | — VIII szkoly podstawowej

. Informacje o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych i oceny zachowania powinny by¢

przekazane uczniom i ich rodzicom przez dziennik elektroniczny najpdzniej na 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

. Ustalone oceny nauczyciele i wychowawcy wpisuja do dziennika elektronicznego.

W oddziatach | — [1lIl szkoty Podstawowej nauczyciel sporzadza w dzienniku
elektronicznym proponowang ocene opisowa i informuje o jej tresci Rodzicow. 1>

. Rodzic zobowigzany jest do potwierdzenia otrzymania wiadomosci 0 ocenie z zachowania.

W przypadku braku informacji zwrotnej od rodzicow (Opiekundéw prawnych),
wychowawca uznaje, ze informacja 0 ocenie z zachowania zostata potwierdzona przez
rodzica.**®

Uczen lub jego rodzic otrzymuje od nauczyciela uzasadnienie ustalonej oceny, jesli wystapi
z taka prosba.

Uzasadnienie, o ktorym mowa w pkt. 4, powinno si¢ opiera¢ na zgromadzonej
kumentacji.

§ 76

Egzaminy poprawkowe

. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene

niedostateczng z jednego albo dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
nich.

uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢¢ artystycznych, informatyki, zajg¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ formg¢ zadan praktycznych.

5. W przypadku egzaminu poprawkowego sktad komisji moze ulec zmianie. Nauczyciel

. uchylony

prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminator) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg¢ egzaminujgcg innego nhauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne. Jesli w szkole nie ma nauczyciela danego
przedmiotu, powotuje si¢ nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.
157

§ 76a

155
156
157
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Udostepnianie dokumentacji z przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego

1. Dokumentacj¢ z przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego oraz poprawkowego udostgpnia si¢
do wgladu uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) na pisemng prosbe¢ skierowang
do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z wnioskodawcg wyznacza termin wgladu do
dokumentacji, nie pdzniej niz do konca zaj¢¢ dydaktycznych.

3. Dokumentacja z przebiegu egzaminu udostepniania jest do wgladu w obecnosci
przewodniczacego komisji i egzaminatorow.

4. Udostgpniona do wgladu dokumentacja nie moze by¢ kopiowana lub powielana
w jakiejkolwiek formie lub jakikolwiek sposob.

§77
Odwolanie od oceny wystawionej niezgodnie z przepisami prawa

1. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisjg, ktora:

1)w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng (semestralng) oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w pkt. 2.1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji,

c¢) wychowawca klasy,

d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,

e) pedagog,

f) psycholog,

g) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

h) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (w klasach IV — VIII szkoty
podstawowej), ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt. 2 podpunkt 1),

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace Ucznia i zwigzlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt. 2 podpunkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1 - 6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§78

Warunki otrzymania promocji do klasy programowo wyzszej w oddzialach klasach I —
I1I szkoly podstawowe;j!581%9

1. Uczen oddziatléw I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia oddziatu I-11l na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiggnigciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia lub na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunow) po zasiegnieciu opinii Wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
lub na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunow) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do

158 Uchwala nr 3/2022/2023 z dnia 28.09.2022 r.
159 Uchwala nr 4/2023/2024 z dnia 18.10.2023 r.
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o1~

. uchylony
. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j

klasy programowo wyzszej roOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§79

Warunki otrzymania promocji do klasy programowo wyzszej (ukonczenia szkoty)
w klasach IV — VIII szkoly podstawowej

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich zajeé

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskatl oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust.2.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac Ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to jego pierwsza ocena niedostateczna.

. Uczen konczy szkole podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg

sktadaja si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zadan
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej (W semestrze programowo
najwyzszym) 1 roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych
(semestrach programowo nizszych) uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu po klasie 6smej organizowanego przez

Okregowa Komisje Egzaminacyjng.
160

uzyskat z obowigzkowych przedmiotow edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania. 6!

. Uczniowi, ktéry uczeszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne religie, etyke, do $redniej

ocen wlicza sig¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej

lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy
z rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.

160 chwala nr 14/2021/2022 z dnia 29.08.2022 r.
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Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

1. uchylony?62

2. uchylony?6?

3.Tablice i pieczecie Szkoty Podstawowej zawierajg nazwe Zespotu.

4. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z budzetu Gminy, ze srodkoéw wypracowanych przez
Szkote, Rade Rodzicow i1 sponsordw.

5. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony na drodze uchwaty Rady Pedagogicznej.

7. Propozycje zmian w Statucie i zatacznikach moga zglasza¢ nauczyciele, rodzice oraz
uczniowie do Zespotu statutowego powotanego przez Rade Pedagogiczng.

8. Sprawy nieuj¢te w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujacymi przepisami prawa,
W szczegolnosci ustawg Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

9. Tekst jednolity Statutu wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Podpisano
20 pazdziernika 2023 r.
Bogumit Patczak
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